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1 - JUSTIFICATIVA

Considerando a Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais, resolugdo n® 109,
de 11 de novembro de 2009, organiza a politica da assisténcia por niveis de
complexidade do SUAS: Protecdo Social Basica e Protegc&o Social Especial de Media e
Alta Complexidade.

Considerando que no municipio de Coronel Vivida, a Protegdo Social Bésica
oferta Servico de Protegdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF) através de do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e também o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), a fim de complementar o trabalho
social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco
social.

Considerando que o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é
realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicoes
progressivas aos seus usudrios, de acordo com seu ciclo de vida.

Considerando que o presente Plano de Trabalho apresentado pela Associag&o
de Protecdo a Maternidade e Infancia de Coronel Vivida/PR apresenta objetivos e
finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da organizagdo ora
avaliados sdo inteiramente de acordo com o objeto proposto pelo Chamamento Publico
o qual busca cumprir todos os requisitos legais exigidos para o mesmo, bem como o
mérito da proposta contida neste estd tudo em conformidade com a modalidade de
parceria adotada no ano de 2021.

Considerando que a APMI desenvolve suas atividades ha varios anos, sendo de
importante valia e de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade de interesse
das partes (Municipio e APMI) na realizagdo em mutua cooperagéo, desta parceria.

Essa parceria com a sociedade civil se faz necessaria para que possamos
atender de forma descentralizada o publico prioritario, tornando mais préximo do usuario
a oferta dos servicos como preconiza a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, pois
as entidades sdo reconhecidamente atores importantes para efetivacdo das politicas
publicas do SUAS.

Diante do exposto observa-se através do Plano de Agdo apresentado em anexo,
onde consta a descricdo da infraestrutura, da equipe de profissionais e as atividades
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desenvolvidas com os integrantes, familias e comunidade para a viabilidade de sua
execugéo.

Portanto pretende-se dar continuidade ao trabalho desenvolvido com as
Criangas e Adolescentes neste ano que se inicia (2023).

2 - CARACTERIZAGAO DA OSC - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A APMI - Associacéo de Protecdo a Maternidade e a Infancia de Coronel
Vivida/PR foi fundada em 14 de junho de 1977, é uma associagado civil, de direito
privado, sem fins lucrativos e econdmicos de carater filantropico e de Assisténcia
Social, com sede e foro no municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana. A APMI
tem por finalidade a promogédo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social em especial a promog&o social da familia, assistindo em particular a
maternidade, a infancia, a adolescéncia e a terceira idade, através de;

I) Promocéo da assisténcia social;

II) Promogéo do voluntariado;

IIl) Promogéo do desenvolvimento econdmico social e combate a pobreza;

IV) Promogéo de direitos estabelecidos, construgédo de novos direitos e assessoria
juridica gratuita de interesse suplementar,

V) Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

V1) Programas, agbes e servigos voltados ao amparo a familia nas areas: social,
saude, educagdo, formagéo profissional, de seguranga alimentar e nutricional;

VIl) Experimentagé&o néo lucrativa de novos modelos socioprodutivos, € de sistemas
alternativos de producgéo, comércio e crédito de estudos e pesquisas;

VIIl) Concentracdo de esforcos na defesa e garantia dos direitos da crianga e
adolescente de acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e com a legislagéo
pertinente;

IX) Implementagao de projetos e programas que visem a melhoria da qualidade de vida
da familia e da populagao;
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Xl) Colaboragédo técnica e financeira com o0s poderes publicos e entidades
assistenciais, no sentido de promover e assistir as finalidades a que se propde a
Associagéo de Protegédo a Maternidade e & Infancia de Coronel Vivida.

XIl) Promover a integragéo dos seus programas e projetos com érgéos oficiais que
atuam no campo social, educacional, ambiental, cultural e da saude para melhor
atendimento as entidades e/ou beneficiarios, através de convénios firmados com
orgéos publicos.

Para cumprir seu proposito, a Associagdo de Protecdo & Maternidade e a
Inféncia atua por meio de execugéo direta de projetos, programas ou plano de agdes,
doagbes de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizacées sem fins lucrativos e a Orgéos do setor
publico que atuam em dareas afins. H4 46 anos a APMI vem desenvolvendo suas
atividades com servigos especificos de assisténcia social.

Desde a implantagdo do SUAS a Entidade se adequou ao atendimento de
criangas e adolescentes e suas familias atuando na Politica de Assisténcia Social,
integrando a rede socioassistencial.

A APMI funciona em complementaridade aos servigos oferecidos pelo
Municipio de Coronel Vivida prestando as ofertas definidas na Tipificagdo Nacional,
através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes com faixa etaria de 06 a 17 anos de idade, atendendo atualmente um

montante de 250 criangas e adolescentes.
2.1 - INSCRIGAO NOS CONSELHOS:
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS - Inscrigéo

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA — Registro
Inscricdo no CEBAS.
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3 - CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

NOME DO SERVIGO:

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes com faixa etaria dos 06 a 17 anos de idade.

Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagao para a
participacéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das
criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa
faixa etaria.

O SCFV possui carater preventivo e proativo pautado em experiéncias ludicas,
culturais e esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecédo social, assegurando espagos de referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social, além do desenvolvimento de relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) € ofertado de
forma complementar ao trabalho social com familias, realizado através do Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e Servico de Protegéo e
Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

Com breve levantamento a cerca desta populagéo na cidade, percebemos que
nosso territério cresceu também em habitantes, mas que instalada num cenario
global ainda podemos localizar uma populagédo que sobrevive através do emprego
informal ou até mesmo com a auséncia do mesmo, desencadeando multiplas
necessidades e vulnerabilidades, necessitando por vezes dos programas e projetos
assistenciais. Podemos ainda observar que criangas e adolescentes séo desprovidos,
como detectam multiplos estudos, de politicas de cultura, esporte e lazer, o que
poderia amenizar as questdes de vulnerabilidade, ou mesmo fortalecer caminhos de
autonomia e protagonismo. Desta forma, observando o nosso territério, o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para criangas de 06 a 17 anos, fases
importantissimas que merecem amparo da familia, da comunidade e do Estado, € de
suma importancia, para propiciar a este publico um espago de convivéncia através de

intervencdes pautadas nas experiéncias Iudicas, culturais e esportivas como forma de
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expressdo, interacdo aprendizagem e protecdo social no sentido preventivo de

situagdes de risco social.

LOCAL/ENDEREGO ONDE SERAO EXECUTADOS O SERVICO E A
INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA EXECUGAO DO PROJETO

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sera executado junto a
Associagdo de Protecdo a Maternidade e a Infancia - APMI, situada & Rua Primo
Zeni, n° 765, Bairro Sao José Operario, municipio de Coronel Vivida/PR.

A entidade conta com uma infraestrutura de: 01 sala de acompanhamento
pedagdgico e contagdo de histéria, 01 sala de uso da oficina de capoeira , 01 sala de
video e reunides, 01 sala de oficina de musica e instrumentos musicais, 01 sala de
informatica, 01 sala de jogos, 01 sala para brinquedoteca, 01 sala de artes e
artesanato, 01 quadra de esportes, 01 cozinha e 02 dispensas, 01 refeitério, 01
padaria, e 01 almoxarifado da padaria e dispensa, 01 lavanderia, 01 érea coberta, 05
banheiros sendo eles funcionarios e para os integrantes, 01 secretaria, 01 sala para
psicéloga, 01 cozinha para funcionarios, 01 sala dos professores e setor
administrativo, 01 sala Assistente Social, pedagoga e reunides, 01 sagudo, 01

almoxarifado, 01 playground e area interativa.
3 - CARACTERIZAGAO DO SERVICO

Trata-se de um servico da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social/SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009), reordenado em 2013 pela
Resolucdo CNAS n°01/2013 esse servico é ofertado de forma complementar ao
trabalho social com familias realizado por meio do Servigo de Protegéo e Atendimento
Integral as Familias (PAIF) e Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado as
Familias e Individuos (PAEFI).

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos € um servico realizado
de forma individual e grupal, organizado a partir de percursos, de modo a garantir

obten¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de

—
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complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de
risco social e violéncia. A forma de intervengéo social a qual é planejada cria situagdes
desafiadoras que estimula e orienta os usuarios na construgao e reconstru¢ao de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.

O servico organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, buscando sempre fortalecer os
vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria, possui
carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatérias para o enfrentamento de vulnerabilidade social.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos busca prevenir o
desenvolvimento de acdes intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢cado dos
grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros.
Possui articulagdo com o Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia (PAIF),
de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servigos,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social, tendo por
foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formagdo para a participacédo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangcas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

As intervencdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expresséo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e
protecdo social. Inclui criangas e adolescentes, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para ressignificar vivéncias
de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencgéo de situacdes de

risco social.
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A EQUIPE DEVERA SER COMPOSTA DE PROFISSIONAIS NAS AREAS A
ABAIXO:

Quantidade Cargo Carga Horaria

01 Assistente Social 08h

03 Auxiliar de Servigos 40h
Gerais

01 Auxiliar de Cozinha 40h

01 Coordenador (a) 40n

01 Cozinheira 40h

01 Educador Social 40h
Recreacéo

01 Educador Social Artes e 40h
Artesanato

01 Educador 16h
Social/Contagéo de

Histdéria e Teatro

01 Educador Social 8h
Capoeira

01 Educador Social 40h
Informatica

01 Educador Social 40h
Esportes e Jogos de
Tabuleiro

01 Educador Social de 24 h
Esportes/Futsal

01 Educador Social 16h

Instrumentos, Coral e
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Fanfarra
01 Educador Social de 16 h
Violdo e Ukulelé
01 Educador Social 40 h
Acompanhamento
Pedagogico
01 Educador Social 40 h
Brinquedoteca e éarea
interativa
03 Educadora Social Casa 12X36
Lar
02 Padeira 40h
01 Pedagoga 40h
01 Psicdloga 16h
01 Motorista 40h
01 Secretaria 40h
01 f\ssistente 40 h
Administrativo
01 Auxiliar de Escritorio 40 h

A Associagdo de Protecdo a Maternidade e a Infancia de Coronel Vivida
desenvolve no decorrer do ano letivo atividades de carater exclusivo de assisténcia
social junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, atraves de
oficinas como: capoeira, acompanhamento pedagogico, contacéo de historias, arte,
artesanato, musicas (instrumentos, coral e fanfarra), violdo e Ukulelé, informatica,
esportes e jogos de tabuleiro, futsal, teatro, recreagéo e brinquedoteca. Entretanto os
servicos sd@o ofertados em forma de acompanhamento permanente dos casos
atendidos nos Servicos de Referéncia junto a rede de servigos, através de
atendimentos, orientacdes e apoio as criangas, adolescentes e suas familias.

E realizada a acolhida e escuta individual voltada para a identificagdo das

@ .

necessidades das criangas e adolescentes e de suas familias.
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O acompanhamento e controle da efetividade dos encaminhamentos realizados,
se da através de visitas domiciliares, atendimento sociofamiliar, atendimento
psicossocial individual e em grupos de usuérios e suas familias, avaliagcdo individual
dos casos atendidos para acompanhamento da evolugdo social e familiar,
encaminhamento e acompanhamento para atividades culturais, esportivas e de lazer,
encontros culturais com palestras e demais atividades que despertem a vocagao
profissional resgatando a dignidade, reunides periédicas com técnicos e profissionais
que acompanham os casos junto aos servicos da Rede de Prote¢éo & Crianga e ao
Adolescente, acompanhamento familiar, em grupos de convivéncia, reflexao e servigos

socioeducativos para as familias ou seus representantes.

PUBLICO ALVO

Criancas e Adolescentes de 06 a 17 anos de idade, atendidos pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, em situacdo de vulnerabilidade social,
beneficiarios dos programas de transferéncia de renda e assistenciais, que estdo em
situacdo de fragilidade, que vivenciam algum tipo de violag&o de seus direitos, como
violéncia fisica, psicolégica, sexual, moral, material e negligencia, e também ha
procura espontanea das familias.

FORMA DE ACESSO AO SERVICO

e Encaminhamento do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

e Encaminhamento do CREAS - Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social

e Demanda esponténea;

e Encaminhamento da Rede Socioassistencial,

e Encaminhamento de demais politicas publicas;

e Encaminhamento de Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos.
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PERIODO DE FUNCIONAMENTO

De 22 a 62 feira — das 8 as 17 horas, poderdo ocorrer atividades aos finais de

semana junto as familias e as criangas/ adolescentes atendidos.

PARCEIROS DA OSC — ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Os principais parceiros sdo: Municipio de Coronel Vivida e sociedade civil, os
quais trabalham em consonancia com a Entidade através de doacdes e repasses
financeiros. A Associagdo de Protecdo a Maternidade e a Infancia esta atuando no
municipio de Coronel Vivida/PR, desde o ano de 1977 totalizando 45 anos de trabalho
com as criangas, adolescentes e suas familias, onde se vem desenvolvendo este

servico através de convénio e chamamento publico com o municipio.

4 - OBJETIVOS
OBJETIVO BERAL:

Ofertar a crianga e ao adolescente espago de convivio e desenvolvimento de
habilidades, de acordo com seu ciclo de vida, incentivando a socializagdo e a
convivéncia comunitdria, fortalecendo a relagdo familiar, a fim de contribuir para a

prevencédo e/ou protecdo a situagédo de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Prestar atendimento socioassistencial

- Fortalecer a funcgéo protetiva da familia,

- Apoio as familias;

- Prevenir a ruptura de vinculos familiares;

- Fortalecer a fungéo protetiva da familia

- Fortalecer vinculo familiar e comunitario

- Reinsercéo de criangas e adolescentes ao nucleo familiar

- Acolher e garantir protecéo Integral
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- Restabelecer vinculos familiares e ou/sociais
- Possibilitar a convivéncia comunitaria
- Preservar vinculo com a familia

- Promover agdes que possibilitem a construgéo de projetos de vida
5 - METAS:
METAS QUANTITATIVAS

- Atender no minimo 150 criangas e adolescentes de 06 a 17 anos de idade, e maximo
280 durante o periodo de abril de 2023 a abril de 2024, conforme o prazo de vigéncia
deste.

- Manter percentual de 90% de criangas e adolescentes inseridos no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

- Manter percentual de 85% de frequéncia das criangas e adolescentes no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

— Manter percentual de insergéo de no minimo 50% das vagas do publico prioritario do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — criangas e adolescentes cujas
familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda; criangas e
adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos; criangas
e adolescentes encaminhados pelos servigos da Protegéo Social Especial: Servigo de
Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); reconduzidas
ao convivio familiar apés medida protetiva de acolhimento; criangas e adolescentes
residentes em territérios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitério; criangas e adolescentes em situagéo
de acolhimento ou que retornaram ao convivio familiar apdés medida protetiva de
acolhimento;

- Manter percentual de 100% de encaminhamento do publico prioritario do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a instituicdo, realizado pelo CRAS;

- 100 % de execugdo das oficinas/ atividades planejadas — Meta: 100%;

- Percentual médio de 10% de criangas e adolescentes que abandonaram o servigo

e

durante o trimestre;
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METAS QUALITATIVAS:

- Complementar as a¢des da familia e comunidade, na protegdo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e 0
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliagédo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagéo cidada;

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

- Estimular a participagéo na vida publica do territério e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social € do mundo contemporaneo;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas;

- Contribuir para a insergéo, reinsergdo e permanéncia do jovem no sistema
educacional;

— Avaliar a percepgdo de alteragdes positivas nas atitudes das criancas e
adolescentes, tais como autonomia, protagonismo, participagéo e autoestima;

— Avaliar as contribui¢des das oficinas no processo de desenvolvimento da crianga e
do adolescente, na perspectiva de ampliaggdo do universo informacional, artistico e
cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidadg;

- Mediar acessos a beneficios e servigos socioassistenciais nos territorios.

As metas qualitativas e quantitativas seréo aferidas através de visitas em loco,
realizadas pelo fiscal e pela comissdo de monitoramento e avaliagédo. Ao final da
parceria a entidade devera entregar avaliagao de resultados para comissao.
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6 - METODOLOGIA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sera desenvolvido para
até 280 criancas e adolescentes de 6 a 17 anos, de segunda-feira a sexta-feira,
através de grupos (coletivos), sendo das 8:00 as 17:00 horas, de forma ininterrupta.

Sera oferecida alimentacédo diaria sendo: café da manh&, lanche e almogo
(periodo da manha) e almogo e lanche (periodo da tarde).

Nos grupos do SCFV serdo desenvolvidas atividades planejadas, que
considerem as especificidades relacionadas aos ciclos de vida dos usuarios, bem
como as suas potencialidades, as vulnerabilidades e os riscos sociais presentes no

territorio.

AGOES PROPOSTAS

A APMI presta servicos de protecdo béasica a integrantes do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, acdo social que proporciona alimentacao,
higiene pessoal, e atividades de convivéncia social, direito de ser e participagcdo, em
conformidade com os padrées minimos de qualidade estabelecida pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Para o desenvolvimento das atividades conta com uma equipe composta por:

Quantidade Cargo Carga Horaria
01 Assistente Social 08h
03 Auxiliar de Servigos 40h
Gerais
01 Auxiliar de Cozinha 40h
01 Coordenador (a) 40h
01 Cozinheira 40h
01 Educador Social 40h
Recreacéo
01 Educador Social Artes e 40h
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Artesanato

01

Educador
Social/Contagéo de

Histéria e Teatro

16h

01

Educador Social
Capoeira

8h

01

Educador Social
Informatica

40h

01

Educador Social
Esportes e Jogos de
Tabuleiro

40h

01

Educador Social de
Esportes/Futsal

24 h

01

Educador Social
Instrumentos, Coral e
Fanfarra

16h

01

Educador Social de
Violdo e Ukulelé

16 h

01

Educador Social
Acompanhamento
Pedagdgico

40 h

01

Educador Social
Brinquedoteca e area

interativa

40 h

03

Educadora Social Casa
Lar

12X36

02

Padeira

40h

01

Pedagoga

40h

01

Psicéloga

16h
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01 Motorista 40h

01 Secretaria 40h

01 Assistente 40 h
Administrativo

01 Auxiliar de Escritério 40 h

TRABALHO TECNICO OPERATIVO:

Anualmente sera elaborado cronograma de execugdo das atividades, pelos
educadores, onde serdo planejadas atividades que envolvam o reconhecimento da
realidade dos territérios, as possibilidades e formas de funcionamento locais, bem
como o alinhamento desse planejamento aos objetivos e aspectos fundamentais do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, em especial os Eixos, temas e
sugestdes de trabalho;

Mensalmente sera realizada reuniéo de equipe, trazendo elementos importantes
que foram observados nos encontros, levantando as demandas, necessidades e
sugestdes a serem trabalhadas para atingir os objetivos esperados.

Elaboragéo de relatérios: Trata-se de relatérios bimestrais do numero de
integrantes atendidos para apreciagdo do CRAS e mensal, e anual das atividades para
o gestor da parceria, contendo informagdes relevantes e comprobatérias da efetivagéo
do plano de trabalho.

Abertura e alimentagdo de prontuarios: Cada usuario tera um prontuario que
sera alimentado com informagdes de acontecimentos individuais, familiares e coletivos,
de forma que as agdes realizadas com o usuério fiquem disponiveis & atual equipe e,
em caso de mudangas na equipe, possa haver continuidade do trabalho realizado com
os atendidos.

Encaminhamentos: A Equipe Técnica realizard encaminhamentos dos usuarios
para a rede de garantia de direitos de acordo com a necessidade.

Informagdes e Orientagbes: Os usudrios serdo orientados quanto aos seus

direitos todos os meses.

)
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TRABALHO COM USUARIOS:

Entre estas atividades estéo:

- Oficina de informatica: visa instigar o conhecimento e aprimorar as habilidades
dos integrantes na area de tecnologia da informacao.

Para os integrantes com faixa etaria de 6 a 9 anos serdo utilizados métodos
pedagdgicos, ludicos e interativos, envolvendo pesquisas e jogos na intermnet e
computador, sites para o publico infantil, também os programas basicos do sistema
operacional.

Para os integrantes com faixa etdria de 09 a 17 anos sera utilizado o método de
ensino CGD que trabalha o pacote Office (Word, PowerPoint e Excel) e introdugdo ao
Windows 10; sites e aplicativos para ampliar a agilidade na digitagdo. Sendo assim, os
integrantes terdo acesso as tecnologias que facilitardo atividades do dia a dia,
inserindo nogdes basicas de informatica e preparando-os para a vida profissional.

- Oficina de arte e artesanato: Com a finalidade de oferecer a oportunidade de
aprender a arte e o artesanato de maneira que estimule a criatividade e habilidades
dos integrantes, através da manipulacédo e da transformacéo de materiais, a arte e o
artesanato promoverdo estimulos no desenvolvimento do potencial de cada um,
explorando a ligagéo de diferentes linguagens, ndo somente a manual e visual, mas a
de interpretar, compreender, com isso objetivando sempre o respeito ao trabalho
coletivo.

Para isso serdo desenvolvidos os conteudos: desenho livre; pintura e recorte;
cores primarias, secunddrias, neutras com desenho; desenho pontilhado; confeccéo de
lembrancgas; confecgdo de porta anel com papel&o e retalhos; colagens; trabalhos com
E.V.A.; fantoche; colagem com sementes; continuagdo do projeto de origami; porta
retrato; massa de modelar; artesanato com palito de picolé; artesanato com palitos de
churrasco; artesanato com prato de papeldo; artesanato com Ia.

- Oficina de musica: A oficina tera como foco o ensino da musica, a partir de
conceitos basicos e programados para a faixa etaria dos integrantes, com o objetivo de
conscientiza-los quanto aos conceitos e beneficios decorrentes do estudo da musica,
pois seu estudo beneficia no desenvolvimento no &mbito intelectual e emocional,
ajudando na concentracéo e aprendizado das outras areas de suas vidas.

~A
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As atividades irdo abordar as notas musicais, solfejos, exercicios de ritmo
usando a percusséo corporal, baseadas em metodologias de educadores musicais.
Abrange a musicalizagéo através do ensino de instrumentos como teclado, escaleta,
lira, violdo e instrumentos de percussdo (tambores para acompanhamento e
composi¢éo da fanfarra), bem como o uso da voz. Apds alguns conceitos béasicos ja
reconhecidos, focamos na formag&o de um grupo musical de instrumentos, coral e
fanfarra visando apresentar resultados na execugéo das praticas aplicadas durante os
dias da oficina.

- Oficina de violdo e Ukulelé: O objetivo da oficina € de estimular e incentivar o
gosto musical, desenvolvendo a inteligéncia e a socializagéo atraveés das aulas em
grupo. Através da oficina busca-se o desenvolvimento dos conhecimentos musicais
com o ensino melddico, harménico e ritmico.

A prética do violdo exercita a coordenag@o motora, desenvolve raciocinio e
concentragéo, promove autoexpressédo e mexe muito com a autoestima.

A pratica do ukulelé desenvolve coordenagcdo motora necesséria para a
execugdo de musicas simples e intermediarias, além de potencializar aptiddes
musicais nos integrantes.

As atividades desenvolvidas serdo: Ensinar a identificar as notas do violéo e do
ukulelé, ensinar a leitura das cifras (memorizagdo), estudo de escalas, Projeto
Musicoteca, apresentacdes dos resultados na execugdo das praticas aplicadas durante
os dias da oficina.

- Oficina de Teatro: Promover a conscientizagdo e a valorizagdo do integrante
por meio da arte, potencializando a presenca do ator em cena, fortalecendo o
comprometimento e a qualidade artistica, possibilitando a ampliagéo e aplicabilidade
de suas dimensbes profissionais, cognitivas, artisticas, e poéticas por meio de
atividades com dinamicas multissensoriais, com o auxilio das técnicas teatrais,
provocando a expansdo da consciéncia, o refinamento da expressividade e
movimentos e a consolidagdo do amadurecimento e do auto descobrimento do ser
humano.

As atividades desenvolvidas serdo: Qual é o objeto; continue a histéria;
represente facilmente o sentimento retirado da caixa; confecgcdo de dedoches e

fantoches com criagéo de histdrias; siga 0 mestre; musicas com coreografias; colagem
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de figura representando sentimentos e desenhos; dindmicas de socializagédo e
interagéo com o grupo; Encenagdes, dramatizagbes e apresentagoes.

- Acompanhamento pedagdgico: A oficina visa acompanhar a criangca e 0
adolescente no processo de desenvolvimento, sendo uma estratégia de orientagao,
promovendo melhora significativa do integrante. O acompanhamento pedagogico
aumenta a autoconfian¢a, melhora a compreenso, auxilia nas dificuldades, possibilita
a compreenséo do contexto social e facilita a organizagdo dos estudos do integrante.

Os conteldos trabalhados serdo, dinamicas, bingo com letras, silabas e
palavras; iniciagdo da compreensdo das silabas; alfabeto moével; leitura de livros;
alfabetizacéo; gramatica; nimeros; sequéncia numérica; operagdes basicas; leitura e
producéo de texto, projeto Vem Ler na Praga.

- Contacdo de Histéria: A oficina &€ uma forma lidica de transmisséo de
conhecimento e um estimulo a imaginagdo, por auxiliar no desenvolvimento fisico,
cognitivo, e sécio emocional dos integrantes, resgatando valores necessarios para o
estabelecimento de uma convivéncia harmoniosa, compreendendo e construindo o
mundo onde vivem. Assim, associando suas proprias vivencias resgatando memorias
afetivas.

Enfocar o ato de contar histéria como uma das possibilidades de se criar
vinculos afetivos, transmitir valores, estimular a aprendizagem e desenvolver a
imaginagéo. Contar histérias enriquece 0 mundo interior além de desenvolver o habito
de ouvir, o prazer de ler buscando sempre outras, as mesmas e novas historias,
acumulando assim conhecimentos preciosos para a qualidade de vida.

As atividades irdo abordar histérias biblicas; histérias com moral; histérias com
principios; filmes e desenhos animados.

- Brinquedoteca e érea interativa: um espaco diferenciado para brincar, explorar
e conviver, possibilitando o acesso a lazer e cultura, compondo uma variedade de
brinquedos, jogos, e atividades, onde o ludico é trabalhado através de brinquedos e
brincadeiras tradicionais resgatados de nossa cultura.

Com o objetivo de proporcionar um ambiente Iidico adequado a recreagéo,
cultura e lazer, bem como, um espacgo de aprendizagem e convivéncia, articulando
atividades que visem a prevengdo de situagbes de risco, contribuindo com
enriquecimento de vinculos familiares e comunitarios, Compondo um local orientado a

oy
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ser um ambiente de convivéncia social, respeito e recreagéo, trabalhando regras,
valores e atitudes que reflitam sobre a autonomia e o exercicio da cidadania, fazendo
do brincar, da experiéncia lidica e da vivencia artistica formas privilegiadas de
express&o, interacéo e participacdo social, favorecendo o equilibrio emocional para
criancas e adolescentes;

As atividades desenvolvidas serdo: brinquedos e brincadeiras; oficina de
brinquedos; casinha ludica; educando com horta viva; brinquedoteca; parquinho:
brincando ao ar livre e datas comemorativas.

- Oficina de esporte e Jogos de tabuleiro:

* Esporte: O esporte € importante na formagéo do carater porque desenvolve a
sociabilidade (fungdo do conjunto), respeito as regras (limites), empenho (essencial
para o sucesso) e 0 modo de lidar com a vitéria e a derrota além de estimular o
desenvolvimento motor, cognitivo, fisico e social.

Serdo desenvolvidas as atividades de basquetebol, Voleibol, e ténis de mesa.

* Jogos de tabuleiro: estimulam e desenvolvem habilidades essenciais como
comunicacdo verbal, raciocinio logico, ateng&o, a concentragdo e a interagéo social.
Eles ajudam também no fortalecimento da paciéncia e respeito necessarios para o
desenrolar da atividade.

Serdo desenvolvidas as atividades: Xadrez, Uno, Trilha, Cai ndo Cai, pega
varetas, general, detetive, Sabonete (cartas), macaquinho, rouba monte, Domino,
quebra cabeca, damas, chiscica, mancala, dedo bol, acerte o alvo, corpo humano, jogo
da velha, bolinha de gude, banco imobilirio, perguntas e respostas, charadas, batalha
naval, topa certo, ludo, garrafa da verdade esportiva, bingo.

Oficina de futsal: ampliar possibilidades de movimentag&o, por meio de uma
grande variedade de experiéncia, atingindo um alto grau de habilidade e eficiéncia nos
gestos especificos do futsal, assim como no aprendizado do seu sentido e significado.

Serdo desenvolvidas as atividades de compreensdo das fases do futsal,
fundamentos do futsal; regras, técnicas, dominio de bola, passe, dribles e recepgao,
controle de bola, através de aulas tedricas e praticas.

Oficina de Recreagdo: A recreagdo € uma ferramenta importante no
desenvolvimento da crianca e do adolescente nos ambitos afetivo, cognitivo, motor,
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linguistico e moral com objetivo de estimular o potencial ludico, promover a

sociabilidade através de jogos e brincadeiras

As criangas e adolescentes participardo de atividades em grupo e individuais,
assim se socializando e interagindo.

Os integrantes participardo da ludicidade, atividade recreativa orientadas e
direcionada, que constardo de gincanas, jogos atrativos e cooperativos de inclusao,
interag&o e socializagéo, brincadeiras de aproximagdo, em grupo e dindmicas.

As atividades desenvolvidas serdo: Acerte o alvo, adoleta, amarelinha, alerta,
arranca-rabo, arremesso de bambolé, balanga, bambolé de guerra, bandeirinha arreou,
bate e corre, bilboqué, boquinha, boca de forno, boliche, boliche cego, bolinhas de
sab&o, bruxal/cagador; cama elastica, cabo de guerra, carneirinho/carneirdo, carrinho
de mé&o, cama de gato, cinco marias, ciranda, circuitos, cobrinha, corda com provas,
corre cotia, corrida dos cadargos, corrida ao contrario, corrida dos sentados, danga da
cadeira, estatua, elefantinho colorido, gato e rato, guerra de bal&o de dgua, jogar sério,
jogar queimada, morto vivo, ovo podre/ovo choco, passa anel, passa baldo pelas
costas, passa ou repassa, pega-pega, peteca, perna de pau, pila corda, pula elastico,
rebolar com bambolé, sempre alerta, sombra, telefone sem fio, toca.

- Oficina de capoeira: A oficina de capoeira promove o movimento e ritmo do
corpo, através de movimentos espontédneos, promovendo interagcdo entre os
participantes.

Os conteudos trabalhados contemplam conhecer a histéria e evolugdo da
capoeira e sua relagdo com a sociedade, identificar os fundamentos e rituais da
capoeira regional, vivenciar aulas praticas da capoeira, compreender os principais
métodos de treinamento, assim como aplicagéo das qualidades fisicas.

- Evento Show de Talentos: tem por objetivo descobrir novos talentos, divulgar
habilidades artisticas, promover entretenimento e cultura e fortalecer vinculos entre
integrantes, familias e Entidade. Poderdo participar do evento os integrantes do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos interessados em mostrar suas
habilidades, abrindo espago para manifestagbes artisticas e culturais.

- Projeto Momento Civico: Tem o objetivo de resgatar o habito civico e as datas
comemorativas contribuindo para melhoria da disciplina e de boas maneiras dentro da

Entidade, permitindo que os integrantes conhegam verdadeiramente os hinos.

ANK
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Como ponto culminante deste projeto serd realizado um momento de
confraternizagdo com apresentagdes culturais produzidas pelos integrantes em
conjunto com os Educadores, sendo aberto a comunidade.

Ressalta-se que o projeto se destaca através do exercicio da cidadania na
Entidade e a valorizagdo dos integrantes através de participagdo, assim como, a
transmissado de valores éticos como respeito, socializagéo e participagao.

- Projeto Campeonato Interno de Futsal: Trata-se de uma iniciativa que privilegia
0 incentivo a pratica esportiva, visando a socializagéo, a interagéo, o bem-estar social
e a uma qualidade de vida saudavel, entre os integrantes da Entidade.

- Projeto Campanhas de Preveng&o 2023: Com o objetivo de informar, prevenir
e proteger criangas e adolescentes de forma dindmica e integrativa onde esses
possam ter conhecimento de seus integrantes, buscando por consequéncia melhoria
na auto percepgdo quanto aos variados tipos de violag&o de direitos, promover
também a empatia e progresso nas relagbes interpessoais. Temas a serem
trabalhados: Dia Nacional de Combate ao Bullying; Dia Nacional de Combate ao Abuso
e Exploracéo Sexual de criangas e adolescentes; Dia Mundial Contra Trabalho Infantil;
Dia Mundial de Prevencéo ao Suicidio; Combate da Violéncia Contra a mulher.

- Projeto Psicoeducagdo Parental: Proporcionar apoio parental de modo que
estes possam sanar duvidas sobre educagdo, desenvolvimento Psicossocial e afetivo

das criancas e adolescentes participantes do SCFV.

TRABALHO COM A FAMILIA:

Reunides: Serdo realizadas, periodicamente, reunides com os pais ou
responsaveis dos participantes, a fim de discutir temas e assuntos que promovam a
orientagdo sobre os direitos, fortalecimento de vinculos familiares e estabelecer
vinculos entre a familia e entidade, bem como, formas de identificar e fortalecer os
recursos disponiveis das familias, e perceber como se organizam. Far-se-a avaliagéo
do servigo, onde a familia e os participantes dos grupos ir&o avaliar o servico e ter&o
espacgos para expor suas criticas, observagdes e sugestdes para melhoria do servigo.

Acolhida/Orientagéo: As familias terdo acesso a ambiéncia acolhedora, na qual

serdo acolhidas suas demandas interesses, necessidades e possibilidades; receberéo
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orientacdes e, quando necessario, serdo encaminhadas para acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais
direitos sociais. Sera assegurada sua privacidade.

Evento Familiar: ser&o realizadas atividades que envolveréo as familias e os

integrantes.

TRABALHO NO TERRITORIO:

Fortalecimento de redes sociais de apoio: A Equipe técnica ira articular com a
rede de garantia de direitos do territério para o acesso dos usuarios em atividades
culturais, esportivas, de lazer entre outras de acordo com a necessidade dos

participantes do Servigo.

7 - ATIVIDADES E CRONOGRAMA:

Periodicidade das Atividades

Objetivos Atividades
Diaria Semanal Quinzenal Mensal

1.1 Ofertar o
Servigo de
Convivéncia
06a15
1.2 Ofertar o
Servigo de

Convivéncia
15a17
1.3 Promover

1. Prestar
atendimento

socioassistenc
) acesso aos
ial .
demais X

Servigos
setoriais

1.4 Fortalecer
a fungéo
protetiva da
familia
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2.1 Encontros

X
com familias
2.2 Palestras X
o 2.3 Reunibes X
2. Apoio as
. 2.4
familias
Intervencao/Vi
sita domiciliar
3.1 Promover
espacos para
3. Prevenir a X
troca de
ruptura de .
experiéncias
vinculos
3.2 Reunides X
familiares
3.3 Palestras X
3.4 Encontros X
4. Fortalecer a| 4.1 Grupos X
funcéo 4.2 Palestras X
protetiva da
. 4.3 Encontros
familia
5.1 Reunides X
52
5. Fortalecer | Acompanham
vinculo familiar ento
e comunitario | 5.3 Escuta
54
Intervencéo
6.1
Atendimento
psicossocial
6. Reinsercéo
6.2
de criangas e .
Atendimentos X
adolescentes
) em grupos
ao nucleo
» 6.3
familiar )
Atendimento
psicolégico
6.4 Orientacéo
e
acompanhame
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nto

7.1Atendiment
0 psicossocial

7.2
Atendimento

7. Acolher e | psicolégico
garantir  |7.3 Articulagdo
protegéo com a Rede X X
Integral de Protecéo
7.4 Orientacdo
e
X
acompanhame X
nto
8. 8.1 Grupos X
Restabelecer | 8.2 Reunibes X X
vinculos | 8.3 Palestras X
familiares e
. 8.4 Visitas
ou/sociais
9.1Articulacéo
com a rede
9.2 Apoio e
fortalecimento
9.3
Campanhas
9. Possibilitar | em parceria
a convivéncia com a X
comunitaria Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social
9.4 Articular as
politicas
publicas
10.1Encontros
10. Preservar —
10.2 Reunides X X
vinculo com a
» 10.3 Palestras X X
familia
10.4 Grupos X X
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projetos de

11.1 Grupos X X
11.2
Atendimento X
11. Promover . .
. psicossocial
acdes que
¢ .q 11.3
possibilitem a
Atendimento X
construgéo de
psicolégico

) 11.4 Acesso a
vida .
Servicos
socioassistenc

iais

8 - FONTES DE RECURSOS

a) Fontes de Recursos da OSC

Valor total anual

dos Recursos R$

b) Governo Federal

R$250.000,00

c) Governo Estadual

R$ 137.227,62
Nota parana

d) Governo Municipal

R$ 830.241,38

e) Doagbes ou Contribui¢cdes Individuais

R$ 100.898,66

f) Empresas Privadas, Institutos e

Fundagdes Empresariais

g) Entidades Religiosas

h) Vendas de Produtos e Servicos

R$ 135.688,12

i) Outros. Quais? Colaboragéo da Entidade
Mantenedora do Menor Aprendiz no Banco
do Brasil (Assinatura de Educagao Familiar

e Social do Parana)

j) Cobranca de participagdo do usuario no
custeio da Entidade

TOTAL

R$ 1.454.405,57
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9 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

O presente projeto sera monitorado e avaliado pela Comissdo e Monitoramento
e Avaliacdo e também pela diretoria da Associagdo de Protecdo a Maternidade e a
Infancia de Coronel Vivida, fazendo parte do plano municipal de monitoramento e
avaliacdo de agdes. O plano de monitoramento e avaliacéo sera executado através de
relatério mensal contendo prestacdo de contas pedagdgica e financeira, visitas — in
loco — reunibes, contatos informais, visitas domiciliares, aplicagées de formularios,
abordagens e observagdes, considerando-se as metas propostas e metas atendidas,
os padrées minimos de qualidade, a eficiéncia e eficacia das agbes e os resultados
alcancados. Sempre que houver necessidade de ajustes nas acdes/atividades ou
adequacdes de estruturas prazos e metas havera intervencdo e monitoramento da
equipe. No final do periodo deste projeto medir-se-a os resultados e serédo divulgados,
no relatério junto aos o6rgdos afins, conselhos e gestores das trés instancias
governamentais, usudrios e sociedade em geral. Ademais sera também disponibilizado
para os integrantes do Servico de Convivéncia um questionario proximo ao final do ano
letivo, para que os mesmos possam fazer uma avaliagdo de como foi 0 andamento do
projeto no decorrer do ano, avaliando pontos positivos e negativos.

INDICADORES DE AVALIAGAO:

Metas quantitativas

Nimero de usuarios inscritos no 280

Servico

Taxa de frequéncia mensal 80% de frequéncia mensal.

Numero de usuarios em situagédo 150

prioritaria

(&
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Metas qualitativa

Redugdo da ocorréncia da

situagdo de vulnerabilidade social

Prevenir possiveis ocorréncias
de situagdo de risco social,
promovendo acesso as
informagbes sobre direitos e
sobre  participagéo  cidadg,
disponibilizando para usuarios o
Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para
Criangas e Adolescentes de 16
a 17 anos de idade.

Retorno e permanéncia de jovens

para escola

Sera feito acompanhamento
semanal, mensal, contato
telefbnico e pessoal, nas
instituicdes de ensino, visando a
permanéncia e a evasao escolar

desses adolescentes

Aumento da convivéncia familiar
e do fortalecimento dos vinculos
familiares

Através de relatérios mensais,
visitas domiciliares e contato
direto com familia

Redugdo da ocorréncia da situagéo
prioritaria em adolescente

Acompanhamento através de
visitas domiciliares e
atendimentos, com
encaminhamento para demais
Orgaos que compdem a Rede de
Protecao a Crianca e
Adolescente, com envios de
relatérios psicossocial, relatério
psicoldgico e relatorio social.

Reducdo de ocorréncia de

situacdes de riscos sociais

Visitas domiciliares,
atendimento

psicossocial,
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atendimento psicolégico,
acompanhamento para demais
orgéos que compbem a Rede de
Protecdo a Crianga e ao
Adolescente e encaminhamento
para 0s Servicos de
Convivéncia.

Nome: Larissa Boca Santa

Formacao/Registro no Conselho: Assistente
Social - CRESS 5368/PR

Telefone: (46) 99919-7606

E-mail: Larissa_bocasanta@hotmail.com

Nome: Ducelia Mara Sabadin Hensel

Formagdao/Registro no Conselho: Administragéo de Empresas
Telefone: (46) 99981-8045

E-mail: duceliamsh@hotmail.com

(o lids G

MARA REGINA DE CARLI
PRESIDENTE
CPF: 603.271.979-00
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PLANO DE APLlCAQAO APROVADO
Protocolo n°

Nome:

Assinatura

COMISSAO DE AVALIAGAO

Nome:

Assinatura

Nome:

Assinatura

Nome:

Assinatura

Nome:
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Assinatura
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PLANO DE APLICAGCAO

NATUREZA

DESCRIGAO DOS
ITENS

VALOR ANUAL

CUSTEIO

3.1.90.11.01
VENCIMENTOS E
SALARIOS

R$ 632.500,00

3.1.90.13.02
INSS contribuicdo
previdenciaria

R$73.000,00

3.1.90.13.1
FGTS

R$ 68.000,00

3.1.90.11.43
13° SALARIO

R$ 58.000,00

3.1.90.11.46
FERIAS

R$ 58.000,00

3.j .90.11.45
FERIAS abono
constitucional

R$ 22.000,00

3.1.90.47.99
IRRF-outras obrigagbes
tributarias e
contributivas

R$ 16.000,00

3.3.90.30.16 material de
expediente

R$ 10.000,00

TOTAL

R$ 937.500,00

Coronel Vivida, 17 de fevereiro de 2023.

Cockoel il

MARA REGINA DE CARLI

PRESIDENTE
CPF:603.271.979-00
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TABELA EXPLICATIVA

OUTROS SERV ICOS DE TERCEIROS
RECURSOS HUMANOS

SALARIOS

INSS

FGTS

IRRF

FERIAS

1/3 FERIAS

132 SALARIO

RS 927.500,00

MATERIAL DE CONSUMO: R$ 10.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE
TOTAL RS 937.500,00

Coronel Vivida,17 de fevereiro de 2023.

3»)@0‘ @n L;
RA REGINA DE CARLI
PRESIDENTE

CPF:603.271.979-00
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) CONCEDENTE

(REPASSE)
META ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO
EXERCICIO | 2023 2023 2023 2023 2023 2023
VALOR R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00
META OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO
EXERCICIO | 2023 2023 2023 2024 2024 2024
VALOR R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00 | R$ 78.125,00

Coronel Vivida, 17 de fevereiro de 2023.
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MARA REGINA DE CARLI

PRESIDENTE

CPF: 603.271.909-00




