MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

TERMO DE COLABORAGCAO N2 01/2021 CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2021
PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A ENTIDADE
ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CORONEL VIVIDA - APMI, PARA
0S FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica, inscrito
no CNPJ/MF sob n?, 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, Estado do Parana, na Praga
Angelo Mezzomo, s/n - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Anderson
Manique Barreto, inscrito no CPH n? 967.311.099-91 e RG n2 5.228.761-8, doravante denominado
MUNICIPIO e, do outro ASSOCIACAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CORONEL
VIVIDA - APMI, pessoa juridica, inscrita no CNP] n2 77.485.530/0001-00, estabelecida na cidade de
Coronel Vivida, Estado do Parana, na Rua Primo Zeni, n? 765 - Vila Operdria, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. Sadi Meneguzzo, inscrito no CPF n? 740.824.269-49 e RG n? 5.163.514-0,
doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORA(,‘[\O, com
fundamento no Chamamento Publico n® 02/2021, na Lei Federal n? 8.666/1993 e suas alteragdes, Lei
Federal n? 8.666 de 21 de junho d

2014 e suas alteragdes, Lei Federal

27 de janeiro de 2021, Decreto Mu
6.097 de 11 de novembro de 2016
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJET

0 objeto do presente Termo de Co
de Coronel Vivida, visando a cele
Fortalecimento de Vinculos para
diretrizes da Resolugdo CNAS n?
Assisténcia Social, cumprindo os

e 1993 e suas alteracdes, Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de
n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, Lei Municipal n? 3.040 de
nicipal n? 6.093 de 07 de novembro de 2016, Decreto Municipal n®
e demais legislagdes aplicadveis, mediante as seguintes clausulas e

0

aboracio é a formacio de vinculo de cooperagdo com o Municipio
bracdo de parceria para a execu¢do do Servigo de Convivéncia e
Criancas e Adolescentes de 06 a 17 anos de idade, seguindo as
01/2013, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de
requisitos minimos do servigo, ofertando atendimento para as

criangas e adolescentes e suas familias, assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal,

comunitdrio e social, contempla
financeiros para a realizagdo do ¢
Vivida - PR, conforme critérios e e
de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALO
Paragrafo primeiro: O repasse do
mensais, até o 102 (décimo) dia 1t
oficial no Municipio de Coronel Viv

Paragrafo segundo: Os valores tota
750.000,00 (setecentos e cinquen
sucessivas de R$ 62.500,00 (sesse
para o atendimento de 250 crianca

Paragrafo terceiro: Os valores
identificacdo do beneficiario final €

13.019/2014).

S

b

Pardgrafo _quarto: As entidades
forma, o montante refere-se a des
acordo com o plano de trabalho ap

ndo as metas estabelecidas, equipe e aplicagdo dos recursos
itendimento de criangas e adolescentes no municipio de Coronel
specificacoes estabelecidos no Edital, no Plano de Trabalho e Termo

RES PREVISTOS E REPASSES FINANCEIROS

recurso, de nivel municipal, sera realizado em 12 (doze) parcelas
il de cada més, em conta especifica, aberta pela entidade em banco
ida.

is estabelecidos para a execugdo do objeto desta parceria, sdo de R$
ta mil reais), divididos em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e
nta e dois mil e quinhentos reais) cada, com recursos municipais

s e adolescentes pela(s) entidade(s).

serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a
a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria (art.53 da Lei

a0 responsaveis pela manutengdo das préprias unidades. Dessa
pesas de aquisicio de materiais e de custeio, a serem utilizados de

resentado e selecionado para a execugdo do objeto proposto.
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MUNICIPIO

Paragrafo quinto: Nenhuma desp
vigéncia do Termo de Colaboragao
despesas, se realizadas fora dos pra

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTA(
Os repasses previstos na parceria c

DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

esa poderd ser realizada antes do inicio ou apds o término da
cabendo a organizacdo da sociedade civil assumir o custo de tais
zos fixados.

CAO ORCAMENTARIA
orrerdo por conta dos recursos da Dotagdo Or¢amentaria:

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE: 01 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Naturega da Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais
uG | 0/U FONTE | P/A DESCRICAO DESPESA PRINC. DESD. NATUREZA
Atendimento e Manutencdo no Eixo
07 | 10/01 000 6.071 da PSB - Criancas e Adolescentes 962 3267 3.3.50.43.15
10.001.08.243.0028.6.071

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENC

Paragrafo primeiro: O prazo de vig
(doze) meses, contados a partir da

2022, podendo ser prorrogado de

Paragrafo segundo: A parte que nd
intencdo, por escrito, a outra parte,

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIG/
Parégrafo primeiro: Sdo Obrigagdes

1. Efetuar o repasse dos recurso
2. Monitorar a alimentagdo do
SISC.

3. Articular com a rede socioas

potencial para o Servi¢o de Cony

4. Promover orientagdes para a
de Vinculos.

5. Participar da defini¢do dos cr
6. Acompanhar o desenvolvim
acessando relatorios, participan
7. Manter registro do planejan
CRAS/PAIF.
8. Garantir que as informagde

JA DO TERMO DE COLABORAGAO

séncia do presente Termo de Colaboragdo sera pelo periodo de 12
data da sua assinatura, de 19 de abril de 2021 a 18 de abril de
comum acordo entre as partes, conforme legislagdo vigente.

0 se interessar pela prorrogagao contratual devera comunicar a sua
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

A\COES DO MUNICIPIO

s do Municipio:

s financeiros, nos prazos estabelecidos.

Sistema do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -

sistencial e intersetorial estratégias para identificagdo da demanda
yivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
s equipes que executam o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

térios de inser¢do e desligamento dos usudrios no servigo.

ento dos grupos existentes nas unidades ofertantes do servigo,
do de reunides sistematicas, entre outros.

rento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no

s sobre a oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos estejam sempre atualizadas no SISC e as utilizar como subsidios para a organizagao e

planejamento do servigo.

9. Examinar os relatérios emitidos, referente ao servico ofertado relacionado aos recursos

repassados.

10. Orientar a aplicagdo dos rec
11. Fixar e dar ciéncia a Entidad
dos servigos, os quais sdo objetq
12. Comunicar prontamente a 0
13. Caso a OSC paralise as ativi
objeto, cabera a Administra¢do
de modo a evitar a sua desconti

Parédgrafo segundo: Demais obriga

ursos financeiros, quando solicitado.

e, dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execugdo
» deste Termo de Colaboragao.

SC, qualquer anormalidade na execugdo dos servigos.

dades ou nio cumpra com a sua responsabilidade pela execugdo do
Publica assumir ou transferir a responsabilidade pela sua execugao,
nuidade.

coes conforme edital, plano de trabalho e termo de referéncia.

-

1 4
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/
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

OES DA ENTIDADE

da Entidade:

4 responsavel pela completa execugdo do projeto selecionado, de
acordo com o contetido apresentado na inscrigdo e selecionado pela Comissao Técnica, bem como
pelas acdes visando & mobilizdgdo de publico e divulgagdo. Quaisquer alteragdes de formato e
conteddo deverdo ser solicitadas e autorizadas antecipadamente pela Secretaria de Assisténcia
Social.
2. A entidade, devera apresenta
Servico de Convivéncia e Fortale
3. Na divulgagdo do projeto con
caracterizem promogao pessoal
4., Aplicar os recursos financeirg
objeto da parceria.
5. Manter conta bancaria espe
financeiro e anexando extrat
encerramento da aplicagdo dos 1
6. Responsabilizar-se pelo gerer
representante legal e do tesour
plano de aplicagao.
7. Responsabilizar-se pela guar
a execucdo do projeto, pelo praz
8. Exibir a documentagéo solici
sob pena de recolher o valor noy
9. Responsabilizar-se pelo pa
comerciais relativos ao funciond
mantendo as condigdes de ha
caracterizando responsabilidad
respectivos pagamentos, qualqy
e manter os comprovantes arqu
10. A 0SC deve comprovar,
apresentagdo das respectivas
cento) do valor repassado aos
(vinte por cento) sobre o mesn
sob pena de suspensdo dos repa
11. Divulgar este Termo de C
visiveis de suas sedes sociais e
informacgdes: data da assinaturs
objeto, valor total, valores libe
Federal n®?12.527/2011.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGA(
Pardgrafo primeiro: Sao Obrigagdes
1. A entidade contemplada ser

r mensalmente, dados necessarios para alimentagdo do sistema do
cimento de Vinculos - SISC.

templado é vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que
de autoridades ou servidores publicos.

s recebidos exclusivamente em despesas pertinentes a execugao do

rifica para movimentagdo dos recursos, aplicando-os no mercado
ps bancérios do periodo de execugdo desde o crédito até o
[ecursos.

nciamento e aplicagdo dos recursos pessoalmente, ou através de seu
eiro, solidariamente, devendo executar o projeto de acordo com o

da da documentacdo relativa as despesas por ele efetuadas durante
o de 10 (dez) anos.

tada pelo Municipio, respeitando os prazos e critérios estipulados,
vamente aos cofres da Municipalidade.

igamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
imento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo,
bilitacdo atualizadas, em especial os documentos fiscais, ndo se
e solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
ler oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugdo
ivados.

quando for o caso, através das respectivas guias, quando da
restacdes de contas, a retengdo do equivalente a 11% (onze por
prestadores de servicos e o recolhimento do equivalente a 20%
o valor, de responsabilidade da pessoa juridica, quando for o caso,
sses até a regulariza¢io dos recolhimentos.

blaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
dos estabelecimentos em que exerga suas ag0es, com as seguintes
), identificagio do Instrumento, do Orgio Concedente, descrigio do
rados, e situagdo da prestagdo de contas, bem como atender a Lei

12. A entidade devera prestar ¢
Estado, no Sistema Integrado de
13. Dispor de materiais socioed

cartazes, trabalhando os eixq

participacao.

14. Manter quadro de profissiol

adolescentes.
15. Publicizar os direitos socioa
16. Disponibilizar aos partici

programas e projetos existentes

17. Realizar acompanhamento
prioritario e das familias e
Transferéncia de Renda.

ontas mensalmente conforme exigéncias do Tribunal de Contas do
Transferéncias - SIT, localizado no Portal do TCE - PR.

ucativos: artigos pedagogicos, ludicos, culturais, esportivos, videos,
)s essenciais do servigco: convivéncia social, direito de ser e

nais necessarios para atender as quantidades minimas de criangas e

ssistenciais das familias e/ou usuarios do servigo.

pantes e suas familias informagdes sobre a rede de servigos,
no territorio.

sistemdtico da frequéncia dos participantes, em especial do publico
m descumprimento das condicionalidades dos Programas de

47
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

18. Elaborar em conjunto com o CRAS/PAIF a avaliagdo técnica do desligamento do publico
prioritario.
19. Manter arquivo referente a
publico prioritario, pelo perfodo
20. Divulgar amplamente o h
Fortalecimento de Vinculo.
21. As formas de acesso aos sel
técnicos das equipes da proteca
da Rede de Atendimento.
22. Ter por foco a constitui¢do de espago de convivéncia, formagdo para a participacéo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potenciglidades dessa faixa etaria.

23. Devem ser pautadas as intervengdes em experiéncias lidicas, culturais e esportivas como

s avaliacdes técnicas de identificacdo/insercdo e desligamento do
de 10 (dez) anos na unidade.
orario de encontro dos grupos do Servico de Convivéncia e

vicos deverdo ser por meio de encaminhamentos realizados pelos
o Social Basica (CRAS) e Protegdo Social Especial (CREAS) e através

formas de expressao, interagao,
24. O publico prioritario com
adolescentes cujas familias sdo

adolescentes de familias com pr

encaminhados pelos servigos

aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.

garantia de no minimo 50% das vagas devera ser criangas e
beneficiarias de programas de transferéncia de renda; criangas e
ecario acesso a renda e a servigos publicos; criangas e adolescentes
da Protecdo Social Especial: Servigo de Prote¢do e Atendimento

Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); reconduzidas ao convivio familiar ap6s medida

protetiva de acolhimento; cria

ncas e adolescentes residentes em territérios com auséncia ou

precariedade na oferta de servigos e oportunidades de convivio familiar e comunitério; criancas e

adolescentes em situagdo de a
protetiva de acolhimento.

25. Identificar o nimero deste
anexar a prestagdo de contas a
quando a despesa for paga parc

colhimento ou que retornaram ao convivio familiar apés medida

Termo de Colaboragdo no corpo dos documentos da despesa, para
ser entregue no prazo ao Municipio, inclusive indicar o valor pago
almente com recursos do objeto.

26. Os valores nao utilizados pelas Entidades deverdo ser ressarcidos aos cofres Publicos ao fim do

Termo de Colaboragdo.

27. Por ocasido da conclusdo,
remanescentes, inclusive os pro
serdo devolvidos a Administra
imediata instauracdo de tomad
competente da administragdo p
28. Promover a devolugdo aos ¢
conforme o Plano de Trabalho.
29. Comprovar mensalmente e

denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
venientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
¢do Publica, no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de
a de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
ublica.

ofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados corretamente

de forma integral no final do Termo de Colaboragdo o cumprimento

das metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

30. Efetuar aquisi¢des e contrs:
boa-fé, da probidade, da imj
publicidade, da razoabilidade
durabilidade, sempre precedidd

atacdes, cumprindo os principios da legalidade, da moralidade, da
vessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
s de cotacdo e pesquisa de pregos.

31. Manter-se adimplente com
de exercicios anteriores, assi

o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagdo de contas

como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da

Administragdo Municipal, Estadual e Federal.
32. Comunicar ao Municipio a substitui¢do dos responséveis pela Entidade, assim como alteragdes

em seu Estatuto.
33. Comprovar a exata aplic

cdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagdo

aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica Municipal, sob pena de

suspensdo da transferéncia.
34, Nido praticar desvio de
cumprimento das etapas dos

finalidade na aplicagio do recurso, atraso ndo justificado no
programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da

Administragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execucdo deste Termo de
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Colaboragio e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administragao Publica.
35. Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento do controle da execugao do objeto.
36. Permitir livre acesso do Gestor, do fiscal, do responsével pelo Controle Interno, dos membros da
Comissido Permanente de Monitoramento e Avaliagdo e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Instrumento,
junto as instalagdes da Entidade. As fiscalizagdes serdo efetuadas através de diligéncias, pela
Secretaria de Assisténcia Social e/ou Membros da Comissdo Permanente Monitoramento e
Avaliacdo, sendo facultada a rescisio do Termo de Colaboragdo, quando constituir motivo, pelo
descumprimento de qualquer das cliusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo
Municipio a utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorregdo de informagdo em qualquer documento apresentado.
37. Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho apresentado, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos [respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos,
ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao.
38. Prestar contas de forma fisida 8 Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo em até 30
(trinta) dias, ap6s o término d¢ Termo de Colaboragéo, a qual devera ser entregue em envelope
lacrado e identificado, com do¢umentacdo comprobatéria de gastos e gerenciamento do recurso
recebido.
39. Observar todos os critérios [de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos
previstos.
40. Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a
quem é vedado o uso do nome da Secretaria de Assisténcia Social ou de qualquer érgao do
Municipio de Coronel Vivida para contratagdes de servigos de terceiros ou aquisi¢ao de bens e
Servicos.
41. Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragio da parceria, o bem serd gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao
publica, na hipdtese de sua extingao.
42. A equipe técnica da entidade devera alimentar sistema informatizado disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com os atendimentos realizados na entidade.
43, Prestar Servigo de Protecio Social Basica:
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos
de idade, atendendo um total de 250 criangas e adolescentes.
44. Especificagdes dos servigos:
44.1. Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegao
social de assisténcia social;
44.2. Promover acesso a seryicos setoriais, em especial das politicas de educagao, salde, cultura,
esporte e lazer existentes no territério, visando o acesso dos usudrios aos seus direitos;
44.3. Oportunizar o acesso §s informagdes sobre direitos e participagdo cidad3, estimulando o
desenvolvimento do protaggnismo dos usudrios;
44 4. Possibilitar acessos a|experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento;
44.5. Desenvolver atividades com as familias, propiciando o fortalecimento de vinculos
familiares;
44.6. Desenvolver atividadds Intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.
44.7. Descrigio especifica da servigo para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos: Tem por
foco a constituicgdo de espago de convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania,
desenvolvimento do protagorlismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencjalidades dessa faixa etaria. As interven¢dgs devem ser pautadas em
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MUNICIPIO/DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

experiéncias ludicas, culturais ¢
sociabilidade e protegao social. I
infantil ou submetidos a outras
de isolamento e de violagao
desenvolvimento de sociabilidac
44.8. Descricdo especifica do
foco o fortalecimento da con
permanéncia dos adolescentes ¢
estimulem a convivéncia socia
trabalho. As atividades devem a
a construgao de novos conh
desenvolvimento integral do joy
tais como a capacidade comunid
profissional, bem como realizar
esporte-lazer. As intervengdes d
e suas formas particulares de
cultural, ambiental e politica de
préticas associativas e as difere
de mundo de jovens no espago |

> esportivas como formas de expressdo, intera¢do, aprendizagem,
nclui criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho
violagdes, cujas atividades contribuem para re-significar vivéncias
de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
les e na prevencao de situagdes de risco social.

servigo para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Tem por
vivéncia familiar e comunitéria e contribui para o retorno ou
> jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que
, a participagdo cidadd e uma formagdo geral para o mundo do
bordar as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo para
pcimentos e formagdo de atitudes e valores que reflitam no
vem. As atividades também devem desenvolver habilidades gerais,
ativa e a inclusdo digital de modo a orientar o jovem para a escolha
- acdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e
evem valorizar a pluralidade e a singularidade da condigao juvenil
sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social,
seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular
ntes formas de expressdo dos interesses, posicionamentos e visdes
ublico.

Paragrafo segundo: Demais obriga¢des conforme edital, plano de trabalho e termo de referéncia.

CLAUSULA SETIMA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Paragrafo primeiro: A contrataga
recursos desta parceria devera o

probidade, da impessoalidade, d:
razoabilidade e do julgamento obje

Pardgrafo segundo: Ndo se esta

quaisquer espécies, entre o Mun
trabalhos ou atividades constantes

Pardgrafo terceiro: Ainda, qualg

trabalhistas, multas ou encargos d¢

CLAUSULA OITAVA - DO REPASS
Paragrafo primeiro: Para a execug
Municipio transferird a Entidade,
750.000,00 (setecentos e cinquent
Pardgrafo segundo: As partes
orcamentario e a ocorréncia de c:
segundo a Lei de Responsabilidad
que apresente funcionalidade.

CLAUSULA NONA - DO MONITOR
Paragrafo primeiro: A Entidade de
além da prestagao de contas, os qu
nimeros de criangas e adolescent
anos, quantidade de atendiment
Relatério individual por profissio
bem como, relatério de atividades
utilizada e temas abordados, tabe

b de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com
bedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da
1 economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
tivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

ibelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
cipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos
deste Instrumento.

Juer prejuizo suportado pelo Municipio com relagio a agoes
»sta natureza serdo cobrados da entidade.

E E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

‘30 das atividades previstas neste Termo, no presente exercicio, o
de acordo com o cronograma de execugdo, o valor total de R$
a mil reais), conforme clausula segunda.

reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento

ancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas
e Fiscal, 0 quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa

AMENTO E AVALIAGAO DAS PARCERIAS CELEBRADAS
vera apresentar relatorio mensal até o 59 util de cada més, contendo

antitativos dos atendimentos realizados no més anterior, contendo:
es de 06 a 15 anos atendidas, numero de adolescentes de 15 a 17

ps e quais procedimentos foram realizados pela equipe técnica.
nal que atua no servico, contendo agdes realizadas e quantitativo,

em grupos, contendo publico, nimero de participantes, metodologia
as, fotos e depoimentos de alguns participantes sobre as atividades

o
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MUNICIPIO

realizadas para o acervo da Secreta

Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo segundo: Apresentar :

(criangas, adolescentes e responsa
servigo.

Parégrafo terceiro: A Entidade devg
prestagdo de contas final, os dados
com participantes (criangas, adoles
de satisfacdo do servigo, para o
fiscalizagdo do Conselho Municipal

Paragrafo quarto: O servigo dever

DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

ria Municipal de Assisténcia Social e sob a fiscalizagdo do Conselho

anualmente relatério de pesquisa realizada com participantes
vel familiar) sobre as atividades realizadas e nivel de satisfagdo do

er4 apresentar um relatdrio ao final do convénio, contendo, além da
de publico atingido, resultados, tabelas, fotos e pesquisa realizada
centes e responsavel familiar) sobre as atividades realizadas e nivel
acervo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e sob a
de Assisténcia Social.

4 ser executado obrigatoriamente em dias Uteis, em turno diarios,

com carga horaria de 40 horas semanais, com as criangas e adolescentes, sem interrup¢do em férias

escolares. Para realizagdo de recess

Parégrafo quinto: Em conformidad
o relatdrio técnico de monitorame

de Monitoramento e Avaliagdo, ds

13.204/2015, que devera conter:

a) Descri¢do sumaria das ativida

b) Anélise das atividades realiz
obtido em razio da execugdo d
aprovados no plano de trabalho
c) Valores efetivamente transfer
d) Anélise dos documentos ¢
sociedade civil na prestagdo
resultados estabelecidos no resj
e) Andlise de eventuais audit
fiscalizagdo preventiva, bem cor
dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTA
Parédgrafo primeiro: A prestagdo d
permitam ao Gestor da parceria
conforme pactuado, com descri¢3
alcance das metas e dos resultad
conforme previsto na Lei Federal n

Pardgrafo segundo: A entidade ta
Tribunal de Contas do Estado, no
TCE - PR.

Paragrafo terceiro: A prestagdo
documentos:
a) Relatério mensal de exect
execu¢do do objeto do Termo ¢
os resultados alcangados;
b) Demonstrativo integral da re
c) Extrato mensal da execugdo f

os devem ser seguidos os decretos municipais.

e com o art. 59 da Lei n® 13.019/2014, o Gestor da parceria emitira
nto e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissdo Permanente
signada pela Portaria n? 08/21, cumprindo o disposto na Lei n®

des e metas estabelecidas;
adas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
o objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e

idos pela Administragdo, ora poder Concedente;

omprobatérios das despesas, apresentados pela organizagdo da
de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
pectivo termo;

orias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
mo de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

CAO DE CONTAS DOS RECURSOS RECEBIDOS

e contas dos repasses sera mensal e devera conter elementos que
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
o pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do

os esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas,
©13.019/2014 e Decreto Municipal n? 6.097/2016.

mbém devera prestar contas mensalmente conforme exigéncias do

Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, localizado no Portal do

de contas ser4 analisada mediante a apresentagdo dos seguintes

icdo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a
le Colaboragdo, bem como comparativo entre as metas propostas e

ceita e despesa realizadas na execu¢ao;

isica e financeira;

| | Pégina 7 de 11 ~\\p
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MUNICIPIO

d) Relatério mensal do nimero
do responsavel direto;

DE CORONEL VIVIDA

ESTADO DO PARANA

de criancas e adolescentes atendidos, contendo nome do menor e

e) Relatério mensal dos gastos com a folha de pagamento, com descritivo dos nomes dos

funcionarios, salério e encargos;
f) Comprovagao mensal dos rec
sobre a folha de pagamento, em
g) Demonstragdo de resultados
h) Balango patrimonial;

i) Demonstragdes das origens e
j) Demonstragdes das mutagdes

plhimentos dos tributos, encargos e contribui¢des fiscais incidentes
especial FGTS e INSS;
do exercicio;

das aplicages de recursos;
do patrimonio social;

k) Notas explicativas de demonstragdes contabeis, caso necessario;

1) Parecer e relatério de auditor

Pardgrafo quarto: A prestagdo de
possivel, em plataforma eletronica,

Parédgrafo gquinto: O Gestor, com 4
produzidos, emitird um parecer téc
um relatorio técnico final de mg

a, se for o caso.

contas e todos os atos que dela decorram dar-se-a sempre que
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

poio dos setores técnicos competentes e com base nos relatérios
nico para cada prestagdo de contas parcial apresentada e ao menos
nitoramento e avaliagdo, no prazo de 15 (quinze) dias apés a

apresentacdo da prestagio de contas, para apresentar seu parecer final ou indicar diligéncias,

assegurando-se a realizagdo de a
decorrer da parceria.

Paragrafo sexto: Caso a Comissdo F
n? 08/2021 indicar diligéncias, a E
responder a diligéncia ou recorre
parecer emitido.

Pardgrafo sétimo: Serdo aplicad:
devidamente atualizados monetar

sobre o valor integral do plano de t
1) Ndo comprovar a correta apl
2) Nio utilizar o plano de trabal

o menos um relatério técnico de monitoramento e avaliagdo do

dermanente de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria
ntidade terd o prazo de 20 (vinte) dias, contados da intimagao, para
r 3 Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo, sobre o

1s sangdes legais cabiveis e devolugdo dos recursos liberados,
iamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros legais
rabalho, a entidade que:

cacao dos recursos;

ho nos prazos estipulados na Lei;

3) Nio aplicar os recursos conforme a finalidade enunciada nos documentos que originaram o

convénio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DESPESAS VEDADAS

As parcerias serdo executadas em
despesas a seguir especificadas.

observancia as cldusulas pactuadas sendo vedada a realizagdo das

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria: A entidade definird no plano de

trabalho os itens de gastos €
despesas que abranjam tais def;

seus detalhamentos, somente podendo realizar a aplicagdo em
nigoes.

Il - Pagar, a qualquer titulo, servigo ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
A entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecugido do objeto;

b) falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido.

c) Utilizagao dos recursos em
carater de emergéncia.

finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que em

Pagina 8 de UC’N\V »
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

d) Compromete-se, ainda a entidade, a recolher a conta do Municipio o valor correspondente a
rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a
liberacdo do recurso e sua utiljzacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecug¢do do
objeto, ainda que nao tenha feitg aplicacao.

e) A restituicdo do valor ndo exime a entidade em cumprir todas as san¢des e penalidades previstas
no Termo de Colaboragdo e na legislagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - D
Fica proibido a entidade:
a) A redistribui¢ao dos recursos
b) Deixar de aplicar nas atividad
c) Integrar dirigentes que també
d) Realizar despesas e pagame
transmitidos através desta parcs
e) Utilizar recursos para fina
administracgao.
f) Utilizar recursos em pagamen
de Colaboragéo.
g) Executar pagamento antecipa
h) Transferir recursos da conta
i) Retirar recursos da conta espe
j) Realizar despesas com: Multa
ou a recolhimentos fora dos pr
liberacdo de recursos financeiro
k) Publicidade, salvo as previs
parceria, de carater educativo, i

AS PROIBICOES

recebidos a outras entidades, congéneres ou néo.

es-fim, ao menos 80% de sua receita total.

m sejam agentes politicos do Municipio.

ntos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragdo, com recursos
eria.

llidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de

to de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo

do a fornecedores de bens e servigos.

corrente especifica para outras contas bancarias.

cifica para outras finalidades com posterior ressarcimento.

s, juros ou corregdo monetdaria, inclusive referentes a pagamentos
azos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na
s, bem como verbas indenizatdrias.

tas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
nformativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,

simbolos ou imagens que caract
1) Pagamento de pessoal cont
exigéncias do art. 46 da Lei 130

m) Obras que caracterizem a 2

fisicas.

erizem promogao pessoal.
ratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as

19/2014.
mpliagdo de area construida ou a instalagdo de novas estruturas

n) Pagamento de despesa bancdria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA
Paragrafo primeiro: O Termo de C
Trabalho, de comum acordo entre
mediante proposta devidamente fo

Paragrafo segundo: A vigéncia do
organizacdo da sociedade civil, de

13.019/2014 e alteracodes e o Deg
publica com antecedéncia minima

Paragrafo terceiro: A prorrogagao
Administragio Publica, quando ela

exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo quarto: O plano de trab
metas, mediante termo aditivo ao y

Pardgrafo quinto: Somente poder
Comissdao Permanente de Monitorgd

{ ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE COLABORAGAO

olaboragdo podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de
as partes, desde que nido seja transfigurado o objeto da parceria,
rmalizada e justificada.

Termo de Colaboragdo podera ser alterada mediante solicitagdo da
vidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei Federal
reto Municipal n? 6.097/2016, a ser apresentada a administragdo
de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmente previsto.

de oficio da vigéncia do termo de Colaboragdo deve ser feita pela
der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao

alho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de
rlano de trabalho original.

a ser realizada qualquer alteragdo, caso haja parecer favoravel da
imento e Avaliacdo, designada pela Portaria n.? 08/2021.

.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

Paragrafo sexto: A manifestag¢do
encaminhada para analise juridica,

dos setores técnicos para aprovagdo das alteragdes devera ser
previamente a deliberacao da autoridade competente.

RESCISAO E DA DENUNCIA

olaboracdo poderé ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no
edéncia, ser publicada a intengdo de resciséo, ficando os participes
coes decorrentes do tempo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA
Pardgrafo primeiro: O Termo de C
prazo minimo de 60 dias de antec
responsaveis somente pelas obriga
Paragrafo segundo: Constitui motivo para rescisdo do Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagao dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentagdo das prestacdes de contas
parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorregdo de informacdo em qualquer
documento apresentado.

Paragrafo terceiro: Na desisténcia
obrigada ao ressarcimento dos pre

ou dentncia imotivada, a Organizagdo da Sociedade Civil estara
ufzos comprovadamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

ESTAO
Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias

e visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do
la Lei 13.019/14 e alteragdes e do Decreto Municipal n® 6.097/2016

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA G
Paragrafo primeiro: Compete ao
celebradas, inclusive por meio d
cumprimento do objeto, na forma ¢
e do Plano de Trabalho aprovado

cdo indica como gestoras da parceria a Secretdria de Assisténcia
ecreto Municipal n® 7.479/21 e conforme Portaria n? 009/21 a
zari, dentro dos padrdes determinados pela legislagdo, a qual sera
o e fiscalizagdo da execugdo do Termo de Colaboragdo, procedendo
ndo as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

Paragrafo segundo: A Administra
Social, Fatima Vogel da Silva, D
servidora Mari de Jesus Reis Laz
responsavel pelo acompanhament
ao registro das ocorréncias e adota

Paragrafo terceiro: As decisoes e
solicitadas a autoridade superior, ¢

providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser
'm tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

Pardgrafo quarto: As decisoes e
solicitadas a autoridade superior, ¢

providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser
>m tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

mo de Colaboracdo terd como gestora da Entidade a Sra. Dulcelia
a do CPF: n? 518.542.879-15, que se responsabilizara, de forma
ades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

Pardgrafo quinto: O presente Ter
Mara Sabadin Hensel, portador

solidéria, pela execugdo das ativid:

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA

Paragrafo primeiro: Compete ao
celebradas, inclusive por meio

FISCALIZACAO
Municipio realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias
de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do

cumprimento do objeto, na forma

de janeiro de 2021 e do Plano de T]

Paragrafo segundo: A Administrag

7563/21.

Pardgrafo terceiro: As decisodes e

solicitadas a autoridade superior,

da Lei 13.019/14 e alteragdes e do Decreto Municipal n® 7.484 de 07
rabalho aprovado.

Ao indica como fiscal da parceria, Solange Ap. da Silva, Decreto n®

providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser
em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

Paragrafo primeiro: No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntarias firmadas tanto a
administracio quanto a entidade deverdo realizar divulgacdes que envolvem desde o ato em que a
parceria foi firmada até a efetiva prestagdo de contas.

Paragrafo segundo: A administragdo publica deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo
das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o
respectivo encerramento.

Paragrafo terceiro: Da mesma forma, a organizagdo da sociedade civil deveré divulgar, em seu sitio
na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

Paragrafo quarto: A Administragdo| Publica exercer4 um acompanhamento minucioso do cumprimento
das atividades propostas no plang de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e indicadores
propostos na parceria.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Paragrafo Unico: As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Parana para esclarecer as
duvidas de interpretagdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constitui¢do|Federal.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Paragrafo primeiro: Aplicam-se os| dispositivos, no que couber, das Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei
8666/1993 que nido foram mencionados neste instrumento.

Paragrafo segundo: E, por estarem cientes e acordadas com as condigoes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo que também subscrevem.

Coronel Vivida, 19 de abril de 2021.

ONASMATS,

Anderson Manique Barreto
Prefeito Muficipal
MUNICIPIO Infancia de Coronel Vivida - APMI
ENTIDADE

Testemunhas:

...................................................................
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Edig¢do n° 7871

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
20 de abril de 2021

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N" 00I/202|
OBJETO: G0 de empresa especializada para
e methorias no CMET Girassol no Mumc|pm de Renascenga - Pr com érca de
288,00 m?, de acordo com memoriais e projetos.
PRECO MAXIMO: RS 275.339,31 (duzentos ¢ setenta ¢ cinco mil trezentos
e trinta e nove reais ¢ trinta € um centavos).
ENTREGA ENVELOPES: Até 09h00min do dia 06/05/2021
ABERTURA: 06 de maio de 2021, as 09 OI horas, na sala da Administracdo e
da Prefeitura Muni

RECURSOS Préprios.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O Edital completo ¢ demais
informagdes adicionais, duvides ¢ pedidos de esclarecimentos deverdo ser
dirigidos & Comissdo Permanente de Licitagdes, sito Rua Getillio Vargas, n®

901, Centro - Fone/Fax (46) 3550-8300 - e-mail:
licitacaofirenascenca

A pasta técnica, com mlelm teor do Edital e seus respecuvos modelos
e anexos, poderio ser inados no end acima do a partir do
dia 20/04/202) no hordrio 1 ou pelo site www. pr.gov.by,

Renascenca, 19 de abril de 202)
LUCIANA ALMERI MORCELLI] LOCHS
Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E Amunlcuclo cnmmzuro pUsLICO N‘ 0272021
DATA: 06/03/2% 0 DE ENTREGA: 018/04/21 ORARIO- 09:00
OBJETO: Selegio da antidade (s) exaotons (n) Organizacdes da Socidade Civil ds Corone Vivide, sam
fins lucrativos (OSC ou DSCIP). @ apresentar propostas, visando celebrer parcera em regime de mitus
cooperagho. pars 8 consecusd do fnaidades de ntarouss piliico 8 recieroco, s Arees do assiténcia
sacial, saide 8 aducagho, nos emas o condigdes estabalecias neste
Analisados todos os atos refarentes ao Chamamenta Piblico nt 022021, "HoMoL060 £ ADUDICO o
procedimento em spigrafe a entidade: Associaglo de Protegio & Matemidade # & Infincia de Coror
Side, macrls no. GNIR4 a0b 1 77,485 530000100, pelo- yalr toal da S 750.000.00 (selaconios H
cinquenta mil reais). Nas condicdes de eeu piano de trabalha e do adital,
Prazo de vigsrcia: 12 {doze) meses, a party da data da wesinaiuTa do lermo de Cokaboragso.
Coronel Vivida, 19 de abril de 2021. Andarson Manique Barreto. Prefeito Munkipal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
RETIFICAGAO DO EDITAL
ABERTURA DO PREGAOQ PRESENCIAL 22/2021
Redacho do cabacalho do edital & no item 1.6, do Pregho Pressncisl 22/2021
PREGAQ (PRESENCIAL) n® 22/2021
(EXCLUSIVO PARA ME, EPP & MED)

1.6 EDITAL EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP) €
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (ME1), NOS TERMOS DO ART. 3¢ E ART. 18 E DA LEI
COMPLEMENTAR 123/2006 £ LE) COMPLEMENTAR 167/2014;

Nova redaglo do Item do Termo de Referdncia do Preglo Elstrénico 98/2019
PREGAD (PRESENCIAL) n° 22/2021
O Item 1.6 fol exciuido do edital

Considerando que u pracesso do Praglio Eletrdnico 22/2021 ainda nka fol realizado, o Prazo para aberture do
brocesso lcitatdrio nBo serd alterado, pols as altaracses sofridas nbo intarferem no Termo ce Referdncia nko
Sofrendo alteragso na proposta, sendo assim o Municipio de Bom Sucesso do Sul torna pbIico que fard realizar,
ks 0UNDOmIN, do dia 20/04/2023, na aeda pra Prefaitura Municipal de Bom Sucessa do Sul.

canferides polo
98 25 do margo

e
MUNICIPIO DE PATO ADO DO PARANA

PORTARIA Nt 572

O Praieio do PlID Branco, ESIAd0 00 Parsnd, no uko das alriouigdes que e
. 47, XXt 00 ﬂwvv\- »et 62,1, Lol Orgdnica Municipal @ com besa na Lel Municipal n* 6.727.
o 2021

NESOLVE:
Ani. 1# Nomasr moembros do Cansaihio Muncoal de Acompanhamanio ¢ Controle Socal
undo de Manutencao ¢ Dasenyolvmento da Educacho Bauica e de Valorizacso do Prafissona da

EdubacAc - FLNDE

tants do Poder Executivo Munlcipat

s 90w Sanos
fente: Joscall Tarszinha Parala de Oltvaira
Aresentants dos Diretorss tas Escoiss de Ecucagho Intentli ¢ Eneino Fundamental da Rede

$ictpa: de Ensina
Thhdar. Mérois Cristin Dl Bosco Fiorentin

‘Susente; Elisbgels Medeiros Fioravanso

\a Servidores ®o Quadro da Yecrwtarls Municipel de
Fofosgha » Cul
Tider: Marcos Morses Vieira
Sugfente: Efandra Toreza Koslovek,

. icipst da Ensine

dos Pals de Alunos de
Zarios

Thujar Lsandra Aparecida Gors vere don Snion
Sugiante: Tatiane Roldo
VIl Regresentantes dos Esiudaniss da Educagbo Bésios Publica
Tindar. Doyis Aiana Pore nd s
Suxeria vorwl do Jo

il

dor. Jowoi o Ve de Souze
ia: Pecro s Carioks

Partana ¢

2023,

Municiow

Jor: Dunvoti Ancrassa Prado de Siquerra
ania: Carsia Crisina Ciledin Bavso

lonte: Altaic Pinta de Lima
APP - Sindicalo dos Trabaihadores em Educagho PUbiics to Parané Nusko
oo

Pagh
forte: W Rogins Moras
€

‘ortaria anira om vigor na date de $us PUBUCAGAO, fcANUG FAVOQRER A

o8 de 24 de marca de 202
Gabinets do Prafsila do Muniipio de Pato Branco, Eslado 00 Parand, em 15 de abri de

ROBSON CANTU
Prais#o Municipal
MUNICIMIO DE PATO BRANCO - ESTADO GO PARANA
GDITAL DE CONVOCACAQ DE AUDIENCIA PUBLICA

0 Proiso de Pato Branco, Estado do Parand. o uso de suas airtuictes lege. con fue g Lei
2780, da 09 de malo de ractos postariores. e, em stendimanto ao artigo 8° § 4° da Lot

el o o et B 200§ i 208 4 AR s Mool o $53005

do Trel d Conles do Entedo do Parard, 02 saber 4 vem ilarestar posta
blica §u epravent iscursio da

Pwa o ERrcicio de 2022, 1o saguinto local, defa o hordri

fard rastizar Aucncia
pr o o discus ontar Lok do Plano Prurianoel para
o de 2022 4 2025, 4o Projsto de Lores Duviiees va-nmmm +'50 Proiets e, Orpamentans

o - Pignirio da Chmara Municival de Verssdoras

A Arangeda 493, Gono Palo srnco: Frara
- 0T g8
ot - T3noomin
Db Cdurando o pandaria do Couk 3. 8 prasene ucibnse segird 1 deteminagies dos Ducraos do
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MUNICIPIO DE SAUDARE RO IGUACU - ESTADO DO PARANA
AYISO DE RESULTADO DE LICITACAQ E ADJUDICACAQ BEF. LICITACAC NA MODALIDARE
Y o

Tendo em vista o resultado do processa licitatério, na modalidade Pregao Presencial SR n?
015/2021, de 06 de abril de 2021, com abertura e julgamento em 19 de abril de 2021, ¢
verificado que ndo houve interposigao recursal, eu Gieise Pelizzari, Pregoeira, designado pela
Portaria n® 03072021, ADJUDICQ os objetos constantes dos seguintes itens, do Processo
Licitaterio Modalidade Pregao Presencial n® 015/2021 para Registro de Pregos, as Empresas,
que apresentaram os menores pregos, respectivamente cunforme segue: RAFAEL BOCALON
PEDROZ0 - ME, CNPJ N 18.505.568/0001-20: LOTE 01: Itens - 07,08,09,10. LETICIA MARIA
PALHARIM AGROPECUARIA, CNP) N° 31.047.654/0001-02: LOTE 01 trens -
01,02,03,04.05,06,11, Saudade do Iguacu dia 19 de abril de 2021, Gleise Pelizzar!, Pregoeira,

Tendo em vista o parecer juridico e a ADJUDICAGAQ da Pregoeira, que apurou o resultado do
pracesso licitatério, na modalidade Pregiio Presoncial n® 015/2021 - SRP, de 06/04/2021,
com abertura e fulgamento em 19/04/2021 e no existindo interposicao recursal, eu Darlei
Trento, Prefeito Municipal, torno publico a HOMOLOGACAD do Processo licitatorio
Modalidade Preglo Prosencial n¥ 015/2021 para Registro de Pregos, conforme o ato de
ADJUDICACAO, as seguintes Empresas: RAFAEL BOCALON PEDROZO - ME, CNFJ N?
18.505.568/0001-20. LETICIA MARIA PALHARIM  AGROPECUARIA, CNP] N°
31.047.654/0001-02. Gabinete do Prefeita Municipal de Saudade do Iguagu, PR, 19 de abril
de 2021, DARLEI TRENTO PREFEITO MUNICIPAL.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREC!

o1}
PREGAO PRESENCIAL - N¥ 01572021, ATA N° 035/2021 - RAFAEL BOCALON PEDROZO -
ME, CNPj N° 18505568/0001-20. ATA N° 036/2021 - LETICIA MARIA PALHARIM

ATA DE PARECER TECNICO DE EMPRESA
HOSPITAL DA VISAO DE PATO BRANCO LTDA
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2019
Aos 15 (quinze) dias do més de abril do ano de 2021, is
14h00min, na sala de Abertura ¢ de Licitagdes da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Pato Branco — Estado do
Parana, localizada na Rua Parana, n° 1605, Centro, CEP: 85.501-
025 reuniram-se os membros da Comissdo de vistoria, que
subscrevem a presente ata ao final. para certificarem a
documentagdo da andlise técnica da capacidade instalada da
empresa: HOSPITAL DA VISAO DE PATO BRANCO LTDA,
CNPJ 08.722.824/0001-87, tem por objeto o chamamento para
credenciamento de instituiges privadas prestadoras de Servigos
em Apoio a Diagnose ¢ Terapia. Depois de acatado o Parecer
Técnico emitido pela Comissio de Vistoria, nomeada pela
Portaria 200/2021, registrou-se que a empresa: HOSPITAL DA
VISAO DE PATO BRANCO LTDA, CNPJ 08.722.824/0001-87,
¢std apta a continuar com a prestagdo de servigos. Encaminha-se
para confratagdo a documentagdo da empresa: HOSPITAL DA
VISAO DE PATO BRANCO LTDA, CNPJ 08.722.824/0001-87,
conforme quantidades, servigos ¢ valores constantes na proposta.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a presente
sessfio, que depois de lida e aprovada, vai assinada pelos
participantes da sessdo. Gracieli A. Avila; Sabrina P. Rigon;

Medianeira S. Pemangua — Membros,
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Exonera a gedido, a peszoa de JOAD RICARDO CALDART do carge de PROFESSOR.

CONTRATANTE: Municipio de Renascenga - Parané.
Renascenga — Pr., 19 de abril de 2021.

IDALIR JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

Bom Sucesso do S, 19 de aril de 2021, el o 1. ko XK1 Lo Oghrica Mncio. ¢ com s L Murcioel 6670, o 22 dn dosemerdo AGROPECUARIA, CNP] N* 31,047.654/0001-02
DECRET
Ad. 18 Abm e sl o arpamenio vgare. s vt e R 260 00000 (duzerios o A Publicagdo na integra dos atns acima encontram-se disponiveis no seguinte enderego
Josiane Folle et} i v confrme » — tp:/ /www.diar om.br/amp/. edigio de 20/04/2021, conforme Lei
Pregoelirs Ced :—;%r:gm Valor (Rf) | Autorizativa N% 1358, de 18 de Agosto de 2020.
(] »
: £2.001 [Dateas dp Orgem Jurides MUNICIPIO DE CLEVELANDIA PR
0% Suy Aot hamento Juriiioo.
MUNICIPIO DE PATO BRANCO b o e . PORTARIA N*. 174/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, no uso de el
arl.43, inciso IV da Lel Crganica Municipal.

atribuiBes legals previstas no

RESOLVE:

Ar, 1° - Designar a servidora JANAINA NAYARA DA SILVA, portadora do RG n® 9.900.061-0
SESP/PR o CPF n° 071.310.858-28. para exercer a fungo de Chefe do Contro de Referbrcia e
Asaistdncia Socls! - GRAS, junto & Secretaria Municipat de Assisiancia Soclal.

At 2 Esta Poraria enira em vigor na data da sus pubiacdo, revogando-ss as disposicdes

GAEINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA. ESTADO DO PARANA EM 18 DE
ABRIL DE 20

PREFEITA MUNICIPAA.

TEvtado do Parand PRGRMUNICHNL 5K L MR
Proleitura Municips de CNPJ 80.808.886/0001-43
prefeitaragdsuling.prgov.be
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EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N# 02/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021

Convoca Audiéncia Publica para ApresentagSo e Discussdo das priaridades € metas da Administralio
Municipal para o quadriénio 2022-2025 - Plano Plurlanual.

EDITAL DE CONVOCACAOPARA ASSEMBLEIA GERAL DA APAE, DE 19 DE ABRIL DE 2021
Convaca assembleia geral ordindria para dia 24/05/2021 35 14 horas na seda da Apae de Sulina
HOMOLOGAGAD UCITACAO MODALIDADE PREGAC N? 19/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021,
Tornasse piiblica a homologagdo do procedimento licitatério em epigrafe e a adjudicagdo do obleto
a5 empresas: PEDREIRA SANTIAGO LYDA - R$ 652.150,00; SANTIAGD PAVIMENTAGOES EPP - RS
390.850,00.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 51/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021.
Contratada; PEDREIRA SANTIAGO LTDA CNPJ: 77.744,134/0001-41

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N¥ 52/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021.
Contratada: SANTIAGO PAVIMENTAGOES EPP CNP): 07.852.815/0001-48

HOMOLOGAGAQ LICITAGAO MODALIDADE PREGAD Ne 20/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021,
Torna-se publica a homologago do procedimento licitatério em spigrafe & a adjudicacdo do objeto
empresa; £. BACH MECANICA - ME - RS 75.000,00

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 53/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021.
Contratada: £. BACH MECANICA — ME CNPY: 20.198.390/0001-63

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL n® 27/2021, O 19 DE ABRIL DE 2021,

Data da sessdo: 12/05/2021 Hordrio da sessdo: 09:00hrs

AVISO DE LICITAGAQ PREGAO PRESENCIAL n® 27/2021, DE 19 DE ABRIL DE 2021,

Data da sess¥o; 13/05/2021 Hordrlo da sesséio: 09:00hrs

A publicaglo na integra dos atos acima encontram-se disponivels no seguinte enderego eletrdnico:
rwww.diariomunicipal.com.br/amp, edicio do dia 20 de ABRIL de 2021, conforme Lel Autorizativa ne

927 de 07 de junho de 2017.
e

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA. no usa de suas atribuigdes legais previstas no
an.43, Incisp IV da Lel Orgénica Municipal, & considerando o protocola n” 45438.
OECRETA:
At 1o 2 pedido, a partir de 19 de abril de 2021, a pessos de JOAO RICARDO
MUNICIPIC DE CORONEL VIVIDA - PR CALDARY‘ portador do RO n® 6.649.701-1 SESP/PR e CPF n® 027.399.138-66 do cargo de
TERMO DE COLABORAGAC N° 01/2021 - Chemamenta Pibiico n® 02/2021 - Parceris que entre 3 PROFESSOR.
colebram o MUNCIPIO DE CORONEL VIVIDA @ ® _Snidade ASSOCIAGAC OF FROTE Cm’m At 2°- Eup Dacrata antrar em vigor na data de sua publicagho, revagando-se as disposicsas
formegae de vintuk: de CooPeraGaC Com o Municipio de Coronet Vivida, visanda B celebragso de parceria
para a exacugho do Servio de Convivéncia o Fortalecimento de Vincuios pera Criancat s Adolesoentes de GABINETE [DA PREFEITA MUNICIPAL D CLEVELANDIA, ESTADO 0O PARANA EM 13 OF
06 8 17 anoa de idade. seguindo as diretrizos s Resolucéa CNAS n° 0172013, atendando as necossidades ABRIL DE 2021
da Secrataria Municlpal de Asaketéncia Soclal, cumprndo o roqulslios minimos do servigo, ofertando RAFAELA UOSI
atendimento para as criancas e doleacentes e suas famiiss. assegurando espacos de referdnis pare o
convivie grupel, comunitario e sacial aguipe @ Prefaita Mupicipal
financairos para & reslizahc do atendimento de criangas @ 5d0IVBCANteR N mmlclpm o Cmml Vivide -
Ruefordnci I'"\\/.laml |:‘R.S ;;nﬂ 00?;00 Pr e o2 et oy VI - IT'MO d“
"
Andoon Manaus Barreto, Praiig . |20 08 Vglnsia: 12 meses. Gorone! Va5 0 o 58 PREGAO ELETRONICO N° 022/2021- PMR
AVISO DE HOMOLOGACAO
Tormo piblica a Homologagio do Pregdo Eletrénico n® 022/202t- PMR.
- Objetivando o Contratagdo de empresa para fornecimento de nitrogénio liquido
ATO DE RATIFICACAG DE DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N e materiajs de consumo para a Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio
B 011/2021 ) Ambientd, em favor das seguintes empresas
Em andlise ao processo de Dispensa de Licitagdo n® 01172021 de 19 de abril de > | Nitrotec - Comerelo de Produtos Agropecudrios Ltda, no valor
20; I _atendendo 4 solicitagdo da Secretaria Municipal de Sanide, no uso de suas total de RS 38.560,00 (trinta e oito mil quinhentos e sessenta reais);
atribuicdes o Sr. bdalir Jofio Zanells, Prefeito de Renascenga -Pr. RATIF 1 » Vetsul Comercio de Medicamentos Eireli, no valor total de RS
C A o procedimento com amparo na Lei o 8.666/93, em seu artigo 24 Inciso IV, 602,23 (seiscentos ¢ dois reais ¢ vinte ¢ tréds centavos),
PERIODO DE EXECUCAO: imediato. Renascenca, 19 de abril de 2021,
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL FARMACOLOGICO (MEDICAMENTOS), DESTINADO AS IDALIR JOAQ ZANELLA
NECESSIDADES DA SE(‘RETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Prefeito Municipal
FUNDAMENTO LEGAL: F tal no
4, /
m’gﬁ;&?&%&,{mﬁ&:a Lei Federal 8.666/93. PREGAO ELETRONICO N° 024/2021- PMR
. BT < o AVISO DE HOMOLOGAGAQ
- A.G. Kienen & Cia Ltda, CNPJ soh n° 82.225.947/0001-65, Pato Branco — PR : 5 5 Shi o
; 4 o w Tormo piblica a Homologagdo do Pregdo Eletrdnico n® 024/2021- PMR.
- F&F Distribuidora de Medicamentos Lida, CNP.J n° 28.093.678/0001-85. Pato Objetivarido a Contratagio de empresa para fornecimenta de equipamento
Branco - PR. ontologi ! s ;
odontologico (canete de rotagdo), destinado as necessidades do Centro de
VALOR TOTAL CONTRATADO - RS 2.928,83 (dols mif novecentos ¢ vinte St el favr da seguinte emprésa: ¢
¢ oita reais ¢ oitenta e trés centavos). » | Stokmed Produtos Hospitalares Ltda, no valor total de RS 1.224,00

{um mil duzentos e vinte e quatro reais),
Renascenga, 19 de abril de 2021.

IDALIR JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL N 025/2021 - PMR
AVISO DE HOMOLOGAGAO
Torno publica a H logagdo do Pregdo P ial n* 019/2020 -
PMR, Objetivando a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de
servigos médicos na drea de ginecologia/obstetricia, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Saude, em favor da seguinte
empresa:

» Teixeira Clinica Medica Ltda, no valor total de RS
150.814,08 (cento e cinquenta mil oitocentos e quatorze
reais € oito centavos).

Renascenga, 19 de abril de 2021,

IDALIR JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

CONSORCIO INTERMUNICIFAL DE SAUDE ~ CONIMS
ATO DE CONSORCIO
RESOLUGAO N° 074 DE 19 DE ABRIL DE 2021
Sumula: Concede dléna pela prestagdo de servigo fora do domncmo

A integra i nos

hUR. W N COIS. £OM, or/

8 M. wew.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO - CHAMAMENTO PUBLICO N°
02/2021 - DATA: 05/03/21 PRAZO DE ENTREGA: 08/04/21 HORARID: 09:00

OBJETO: Selegado de entidade (s) executora (s) Organizagdes da
Coronel Vivida, sem fins lucrativos (OSC ou OSCIP), a apresentar

Bociedade Civil de
propostas, visando

celebrar parceria em regime de mitua cooperagio, para a consecucgo de finalidades de
interesse publico e reciproco, nas areas de assisténcia social, salide e educagéo, nos

termos e condigGes estabelecidas neste edital.

A todos os atos a0 C Pablico n® 02/2021, HOMOLOGO & ADJU
em apigrafe a entidade: Associagdo de Protecdo & Maternidade e & Infancia de Coronet Vivida, i

trabatho e do edital.

77.485.530/0001-00, pelo valor tolal de R$ 750.000,00 (selecenlos e cinquenta mil reais). Nas cgndigdes de seu plano da

ICO o procedimento
scrita no CNPJ sob n?

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data da assingtura do termo de

colaboragéo.

Coronel Vivida, 18 de abril de 2021. Anderson Manigue Barreto, Prefgito Municipal.

CONTRATOS

TERMO DE COLABORAGAO N° 01/2021 — Chamamento Pdablico rf° 02/2021

Parceria que entre si celebram o MUNICIPIO DE CORONEL VI
ASSOCIACAQ DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE
— APMI, CNPJ n° 77.485.530/0001-00, Objeto: formagdo de vinculo
o Municipio de Coronel Vivida, visando a celebragdo de parceria p|
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas)
06 & 17 anos de idade, seguindo as diretrizes da Resolugdo CNAS n°

IDA e a entidade
CORONEL VIVIDA
e cooperagdo com
Bra a execugéo do
8 Adolescentes de
172013, atendendo

as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cumprindo 0s requisitos
minimos do servigo, ofertando atendimento para as criangas e adolescentes e suas
familias, assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal, gomunitario e social,
contemplando as metas estabelecidas, equipe e aplicagéo dos recurgos financeiros para
a realizagdo do atendimento de criangas e adolescentes no municipip de Coronel Vivida

— PR, conforme critérios e especificagdes estabelecidos no Edital, ng
e Termo de Referéncia. Valor total: R$ 750.000,00. Prazo de vigéncia]
Vivida, 19 de abril de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito.

ADITIVO n°® 04 ao Contrato n® 118/2020 — Concorréncia Publica n

Contratante: Municipio de Coronel Vivida. Contratada: PEDREIRA
CNPJ n° 77.744.134/0001-41. Este Termo Aditivo tem por objetivo
do prazo de EXECUGAD, embasado nos termos da Cléusula Sext
fundamento no artigo 57, § 1°, da Lei n® 8.666/93, oficio da Divisao de|
cronograma reprogramado e deliberagéo da autoridade competente.
de execugdo por mais 60 dias, de 09.04.2021 a (07.06.2021. Perm
as demais clausulas. Coronel Vivida, 08 de abril de 2021. Andersol
Prefeito.

Plano de Trabalho
12 meses. Coronel

Codosind

10/2020 -

SANTIAGO LTDA,
4 PRORROGAGAQ
h do Contrato, com
Estudos e Projetos,
Prorroga-se o prazo
pnecem inalteradas
n Manique Barreto,

369467

dnico do Municipio de
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Ano IV ~ Edigdo N*? 0692

HUNER COMERC'O Assinado de forma digital

por HUNER COMERCIOE
E SERVICOS SERVICOS

. £TDA;13934031000161
LTDA:13934031Q0 Dados:2021.04.19 17:46:11

0161 -0300'

Pdgina 1/ 008

LEXpuky

\FILa

MFn®:76.006.455/0001-58 da garantia)

C Padrdo

da autenticidade daste

C Bidrio Oficial
1CP:Bragit, O -Munitipio de Coronal Vivida ~ Parand « CNPJ/
3

4 atravgs dosile:

Cortificacio Oficial de Tempo do Observatério

ON
osservatorn vacionar Nacional - Ministéric da Ciéncia @ Tecnologia

Para consultar a autenticidade do |
carimbo do tempo, informe o

codigo ao lado no site.

HUNG=

Paging 1

2682578931



