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I - DAS DISPOSICOES GERAIS
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serdo adotados pela ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A
INFANCIA DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n? 77.485.530/0001-00, estabelecida na Rua Primo
Zeni 765, Bairro Vila Operaria, na cidade de Coronel Vivida-PR, no que se refere aos
Procedimentos necessarios para Recrutamento, Selecao e Contratagao de Pessoal.

§12 - Todas as normas aplicaveis ao recrutamento, selegao e contratagao de pessoal para
integrarem o quadro de funcionarios reger-se-do pelos principios basicos de
moralidade, legalidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade, bem
como pela adequacgdo aos objetivos da Entidade e competéncia do profissional a ser
contratado.

§2° - Todo processo de Recrutamento, Sele¢io e Contratacdo de que se trata esse
regulamento deve estar devidamente documentado, a fim de facilitar o
acompanhamento e controle, e possivel fiscalizagao.

Paragrafo unico. As normas dispostas neste regulamento sao de observancia
obrigatdria para contratagOes feitas mediante utilizagdo de recursos publicos.

Art. 2° - Para finalidade deste regulamento considera-se:

I - DO RECRUTAMENTO- a partir de uma vaga e necessidade
previamente definido, dar-se-a por divulgagao de Edital nas redes sdcias e publicagGes
no site da Entidade, o qual visa atrair candidatos potencialmente qualificados e
capazes de ocupar a vaga disponivel.

II - DO PROCEDIMENTO
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Art. 1° - No Edital devera constar os documentos exigidos para analise na selegao,

sendo:

a)  FORMULARIO DE INSCRICAO;

b)  APRESENTACAO DE CURRICULUM VITAE;

¢)  COMPROVAR RESIDENCIA NO MUNICIPIO;

d)  APRESENTACAO DE CERTIDAO DE CARTORIO DISTRIBUIDOR -
IDEONEIDADE MORAL;

e)  COPIA DA CEDULA DE IDENTIDADE/RG e PF;

f) COMPROVAQAO DE EXPERIENCIA (méximo 5,0 pontos, 1,0 ponto para cada

ano de experiéncia);

g8)

COMPROVAR ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA A FUNCAO (graduagio 1,0

ponto/pds-graduagao 0,5 pontos cada);
h)  APRESENTACAO DE CURSOS E DIPLOMAS A FINS (1,0 onto para cada 7
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documento apresentado)
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Art. 1° - A selecio dos candidatos a(s) vaga(s), dar-se-a pelas etapas’seguintes: ™
Primeira Etapa - Dar-se-4 através da conferéncia dos documentos exigidos no Edital,
andlise de curriculo, documentos probatdrios de experiéncia, escolaridade, e outros
dados fornecidos pelo candidato(a) para avaliagdo de sua conformidade com os
quesitos minimos exigidos para a fungdo a ser ocupada, sendo essa analise realizada
conjuntamente pela coordenagdo geral, coordenagdo pedagdgica, e ou responsavel
pelo setor a qual destina-se a vaga.

Segunda Etapa - Os candidatos(as) que cumprirem com os quesitos exigidos, e as
3(trés) melhores pontuagdes passardo pelo seguinte protocolo:

a) Avaliacio técnica, através de entrevista pessoal visando apurar o nivel de
conhecimento técnico especifico;

b) Aplicagdo de testes psicologicos visando apurar os aspectos cognitivos e
psicoldgicos.

Terceira Etapa - Selecdo de trés perfis submetidos para a entrevista final com a diretoria

e coordenagao da Entidade.
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Quarta Etapa - Divulgagdo da classificagdo dos(as) candidatos(as) aprovados (as),

sendo que o primeiro lugar ocupara a vaga existente e os demais segundo e terceiro

lugar ficardo como vaga de reserva.
IV - DA CONTRATACAO

Art. 12 O (a) candidato (a) classificado devera entregar os documentos exigidos pelo
RH da Entidade e passar por exame médico admissional.

Paragrafo tinico- Somente serdo aptos para o exercicio da fun¢do aquelas pessoas que
cumprirem de forma satisfatérias todas as etapas de selegao e que estejam de acordo
com as condig¢des propostas.

Art. 2° - A contratagdo seré sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
conforme carga horaria previamente informada para a fungao.

Atrt. 3° - Os casos omissos ou duvidosos na interpretagao do presente Regulamento
serdo resolvidos pela Diretoria, em decisdo unanime e homologada pelo Presidente,
submetendo-se as suas decisdes a posterior apreciagio do Conselho Fiscal.

Art. 4° - O presente Regulamento entra em vigor a partir da data de assinatura e

aprovagdo da Diretoria da Entidade.
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